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نویسنده: گوردون بینگ
مترجمان: 

امیر پوریانسب
مسعود غلام‌زاده لداری

سحر پژنگ

فصل 31
و  مصون‏ســازی  ســرمایه‌گذاری، 

ابزارهای مشتقه
مسائل اصلی و مشاهدات

الف( در این فصل، ‌ به طور فراگیر ‌ سرمایه‌گذاری 
به هرگونه دارایی اطلاق می‏شــودکه قرار نیست 
بلافاصله در عملیات شرکت استفاده شوند. اوراق 
بهادار، دارایی‌های مشهود، دارایی‌های نامشهودی 
کــه در عملیات بــه‏کار نمی‏رود یــا در آینده‏ی 
نزدیک در عملیات به آن‏ها نیازی نیست، باید به 
عنوان سرمایه‌گذاری بررسی شوند. هرچه مدت 
عملیات شــرکت طولانی‌تر باشد، احتمال این‏که 
دارایی‌های موجود برای شــرکت ضروری نباشد، 
بیشتر است. نگهداری یا کنارگذاری این دارایی‌ها 
موضوع مورد علاقه‏ی بسیاری از سرمایه‌گذاران، 

است.
مقایســه‏ی ارزش دفتری کنونــی و ارزش بازار 
برآوردی همه‏ی سرمایه‌گذاری‌ها می‌تواند چالش 

عمده‌ای از بازار مشــتقات اعتبــاری را به خود 
اختصاص داده اســت. ایــن ابزارها نوعی بیمه را 
در برابر عدم پرداخت بدهی‌های شــرکت برای 
خریداری ایجاد کنند که حق بیمه‏ی ســالانه را 
پرداخــت می‌کند. این حق بیمه معادل درصدی 
از بدهی تحت پوشش اســت. مشتقات فرصتی 
برای سرمایه‌گذارانی اســت که حاضرند ریسک 
بیشــتری را در مقابل بازده‏ی بیشــتر بپذیرند. 
انواع متنوعی از ابزارهای مشتقه وجود دارند که 
عجیب به نظر می‌رســند و بسیار پیچیده‌اند. اگر 
شرکت با این ابزارهای مشتقه‏ی عجیب سروکار 
دارد، مراقبت‌های زیادی در بررسی‌ها لازم است.

پرسش‏ها و رویه‌ها
1( فهرستی از همه‏ی سرمایه‌گذاری‌های نقدی 
و اوراق بهــادار، هم بازارپذیر و هم غیر بازارپذیر، 
درخواســت کنید. ارزش دفتری آن‌ها را با ارزش 
بازار مقایسه کنید. از پیشینه‏ی هر یک اطلاعاتی 
کســب کنید. اوراق بهادار غیر بازارپذیر، چگونه 
و توســط چــه کســی ارزش‌گذاری شــده‏اند؟ 

سرمایه‌گذاری‌های کوتاه‌مدت را متمایز کنید. 
2( همه‏ی وام‌ها و سرمایه‌گذاری‌های نکول شده 
یــا مواردی را که بازده‏ی کامل )برگشــت کامل 
سرمایه( یا بازیافت )هزینه‌ها( غیر محتمل است، 

شناسایی کنید. 
3( شــخص یا اشــخاصی را که مسئول انتخاب، 
تصویب، و نظارت بر ســرمایه‌گذاری‌ها هستند، 
شناســایی کنیــد. ســرمایه‌گذاری‌ها چگونــه 
انجام می‌شــوند؟ همه بانک‌های سرمایه‌گذاری 
)موسسات تامین سرمایه(، بانک‌ها، کارگزاران، یا 
مشاوران مالی که شرکت از آن‌ها بهره می‌گیرد، 

شناسایی کنید.

برانگیز باشــد. تعییــن ارزش اوراق بهادار قابل 
دادوستد )نقد شونده( ساده است، اما تعیین ارزش 
اوراق بهادار غیر قابل دادوستد )غیر نقد شونده( و 
سایر دارایی‌هایی که اغلب مستلزم حضور ارزیاب 
و متخصصینی اســت که نظرات کارشناسی ارائه 
می‌کنند. بررســی‌کنندگان باید همیشه مراقب 
بیش‏نمایــی ارزش دارایی‌ها چه در ثبت اولیه‏ی 

دارایی‌ها و چه با دستکاری استهلاک، باشند.
ب( مصون‏ســازی و ابزارهای مشتقه گونه‌ای از 
سرمایه‌گذاری هســتند که هریک به نوعی برای 
کاهش ریســک و/یا حفاظــت از دارایی‌ها به‏کار 
می‌روند. مصون‏سازی فنی است که عمدتاً برای 
حفاظت در مقابل نوسان‏های نرخ ارز و/یا ارزش 
کالاها به‏کار می‌رود. مصون‏سازی، از دارایی‌های 
شــرکت حفاظت می‌کند و به مدیــران اجازه‏ی 
تمرکز بر فروش‌هایی می‌دهد که نسبت به عوامل 
خارج از کنترل، کم اهمیت اســت. اگر شــرکت 
مصون‏ســازی را به‏کار ‌برد، باید از ریســک‌های 
موجود آگاه باشــد. سرمایه‌گذار باید ریسک‌ها را 
ارزیابی کند، و در مورد توجیه‌پذیری مصون‏سازی 
و این‏که آیا باید ریسک‌های اضافی مصون‏سازی 

شوند، تصمیم بگیرد. 
ج( ابزارهای مشتقه پدیده‌ای هستند که از سال 
2000 میلادی به‌طور گســترده مطرح شــدند. 
اصطلاح "ابزارهای مشــتقه" طیف وســیعی از 
ابزارهای مالی را پوشــش می‌دهــد که بازد‌هی 
آنها به برخی دارایی‌های زیربنایی وابســته است 
یا از آن ناشــی می‌شود. رشد این ابزارها فراگیر و 
عمدتاً نامنظم است و تراکنش‏های آن‌ها پیچیده 
است و اغلب به لحاظ ریسکی بودن درست درک 
نشــده‌اند. معاوضه‌های نکول اعتبــارات بخش 
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4( آیا شرکت، یا هر یک از سهام‌داران یا مدیران، 
به‌دلیل ســرمایه‌گذاری به‌واسطه یا با موسسه‌ای 
مالــی، منافع تکمیلی کســب کرده‌اند؟ هرگونه 
تفریحات یا سایر مزایایی را که توسط متقاضیان 
ســرمایه‌گذاری شرکت، برای مدیران پیشنهاد یا 

فراهم شده تشریح کنید.
5( آیا شرت هیچ‌گونه رویه‏ی مدون یا غیر مدون 
برای مدیریت سرمایه‌گذاری‌ها دارد؟ اگر چنین 
رویه‌ای مدون و مکتوب اســت، نسخه‌ای از آن را 

تهیه کنید.
6( همه ســرمایه‌گذاری‌های انجام شده در سایر 
کشــورها یا به ســایر نرخ‌های پولی را شناسایی 

کنید.
7( سرمایه‌گذاری‌هایی را که اکثر ریسک‏پذیران، 
آن را پر ریسک و ســوداگرانه، قلمداد می‌کنند، 
یا در حال حاضر قابل انجام نیســتند یا بازده‏ی‏ 
آنها در صورت وجود، در آینده‏ی دور در دسترس 
خواهد بود، شناســایی کنید. آیا طرح‌هایی برای 
نقد کــردن ســرمایه‌گذاری‌ها وجــود دارد؟ آیا 
نقدشــوندگی آن‌ها تاثیر مســتقیم، معکوس یا 

ناچیز بر قیمت سهام شرکت دارد؟
8( همه ســرمایه‌گذاری‌های غیر نقدشــونده، از 
جمله املاک و مســتغلات، سهم اقلیت در سایر 
شرکت‌ها، امتیازها، مشــارکت عملی )مشارکت 
مخصوص(، شرکت‌های متوقف شده، قراردادهای 
اکتشــاف و بهره‌بــرداری، ســرمایه‌گذاری‌های 
ریسکی، و غیره را شناسایی کنید. ارزش دفتری 
هر یک را با قیمت ارزیابی شده یا قیمت تعیین 
شده از سایر روش‌های تعیین ارزش بازار احتمالی 
برآوردی، مقایسه کنید. سرمایه‌گذاری‌هایی را که 
شــرکت در نظر دارد یا فعالانــه تلاش می‌کند 

بفروشد، شناسایی کنید. 
9( آیا شـــــرکت از دارایی‌هایی در کسب و کار 
خود اســتفاده می‏کند که آنقــدر افزایش ارزش 

یافته باشند که شرکت مجبور به فروش آن‌ها 
شده باشد؟

وجوه مازاد موقتــی چگونه و در  	)10
کجا سرمایه‌گذاری می‌شود؟

آیا مــواردی از وام‌هــای معوق یا  	)11
تعهدات وام به سهام‌داران، مدیران، رؤسا 

یا کارکنان وجود دارد؟ اگر پاســخ مثبت است، 
اصل وام، هدف وام گیرنده، نرخ بهره، پیشینه‏ی 
بازپرداخــت، و برنامه‏ی زمان‌بندی بازپرداخت‌ها 
چگونه است؟ آیا وام‌ها به‌طور کامل مستندسازی 

شده‌اند؟ آیا هیچ‌یک از این وام‌ها نکول شده‌اند؟
آیا وام‌هایــی وجود دارند که به‌دلیل این‏که  	)12
شرکت انتظار بازپرداخت آن‌ها را ندارد، از دفاتر 
خارج شده باشــند یا قرار باشد خارج شوند. آیا 
تاکنون وام‌هایی که از دفاتر خارج شده، از لحاظ 

امکان برگشت، بررسی شده‏اند؟
آیا ســرمایه‌گذاری وجــود دارد که به‌دلیل  	)13
ســودهای متورم ناصحیح، ایجاد شده باشد؟ آیا 
تاکنون برای اهداف گزارشگری مالی، ارزش بازار 
ســرمایه‌گذاری، متورم شده اســت؟ آیا تاکنون 
شرکت از ترس نتایج، ارزیابی‌های مشکوک انجام 
داده یا از ارزیابی‌های منصفانه مســتقل اجتناب 

کرده است؟
طرح‌هــای  از  هیچ‌یــک  شــرکت  آیــا  	)14
 )k( 401 بازنشســتگی، مشارکت ســود یا طرح
را دارد؟ نســخه‌هایی از تمام گزارش‏های سهام، 
فهرست حسابرسی‌های مربوط به سرمایه‌گذاری، 
و مکاتبــات به‌عمل آمده با نهادهــای دولتی را 
درخواســت کنید. )برای پرســش‏های بیشتر به 
فصــل 20 " طرح‌های بازنشســتگی k( 401( و 
طرح‌های واگذاری ســهام به کارکنان" مراجعه 

کنید.( 
آیــا کالاهایی از قبیل ســوخت، حبوبات،  	)15
فلزات، و مواد اولیه، هزینه‏های مهمی برای شرکت 
هستند؟ آیا نوسان‏های قیمت کالا می‌توانند تاثیر 

عمده‌ای بر سودآوری شــرکت بگذارند؟ آیا این 
موضوع تابه‌حال اتفاق افتاده اســت؟ آیا شرکت 
در صدد مصون‌سازی خود از طریق قراردادهای 
آینده برآمده است؟ آیا شرکت از فنون عجیب و 
غریب بیشتری از قبیل معاوضه‌ها یا تاخت‏نامه‏ها 

و اختیارات انجام معاملات، استفاده کرده است؟
آیا این شرکت از مصون‏سازی بهره می‌گیرد؟  	)16
اگر پاســخ مثبت است، شــرکت در مقابل چه 
انجام می‌دهد؟ به‌طور  ریسک‌هایی مصون‏سازی 

معمول چه ریسک‌هایی مصون‏سازی می‏شوند؟
آیا این شرکت تاکنون به‌خاطر مصون‏سازی،  	)17
قراردادهای آتی، یا فنون و ابزارهای مشابه،متحمل 

زیان‌های عمده شده است؟ 
چه کسی مســئول تصمیم‌گیری در مورد  	)18
لزوم مصون‏ســازی و محل اجرای آن است؟ آیا 
شــرکت دیدگاه کلی یا رویه‌ای مشــخص برای 
مصون‏سازی دارد؟ چه کنترل‌هایی بر معامله‌گران 

اعمال می‌شود؟
موسسات مالی را که از تعهدات مصون‏سازی  	)19
و قراردادهای ابزارهای مشــتقه بهره می‌گیرند، 

شناسایی کنید.
طی سه سال گذشــته، آیا شرکت به‌دلیل  	)20
قصور در مصون‌ســازی متحمل زیان عمده شده 
اســت؟ آیا زیان‌های به‌وجود آمده ناشــی از باور 

نادرست از عملکرد بازار است؟
آیا در این شــرکت ریسک‌هایی وجود دارد  	)21
که مصون‌سازی نشــده باشند ولی مصون‌سازی 

آن‌ها در سایر شرکت‌ها امری طبیعی باشد؟
آیا شرکت تاکنون در مورد کالا یا قراردادهای  	)22
آینده‏ی ارزی، معاملات پرخطر انجام داده است؟ 
اگر پاسخ مثبت است اطلاعات تفصیلی کامل، از 

جمله نتایج آن را به‏دست آورید.
آیا شــرکت چه در قالب معاملات عمومی  	)23
چه معاملات خصوصی، در اوراق مشــتقه، 
ســرمایه‌گذاری کرده اســت؟ اگر چنین 
اســت، همه‏ی قراردادهای مهم، اهداف 
آن‌ها و/یا ریسک‌هایی را که به‌واسطه‏ی 
وجود آن‌ها مصون‌ســازی شــده اســت، 
شناسایی کنید. مبلغ، هزینه‏ی ‌سالانه 

و مدت هر قرارداد چقدر است؟
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آیا شرکت با چشم‌داشت به بازده‌های بیشتر در مشتقات سرمایه‌گذاری  	)24
کرده است؟ آیا شــرکت موافق گرو گذاشتن دارایی‌ها یا وام دادن آن‌ها در 

قبال مشتقات بوده است؟
چه کسی مسئول ارزیابی، انتخاب، و خرید قراردادهای مشتقه است؟  	)25
مدیرانی را که آگاهی واقعی از مشتقات و هرگونه ریسک‌های احتمالی آن‏ها 

دارند، شناسایی کنید.
آیا شرکت زیان‌های اعتباری را به عنوان نتیجه‏ی نگه‌داری قراردادهای  	)26

مشتقه، ترمیم می‌کند؟
شرکت چگونه هزینه، و ســود و زیان‌های مشتقات را در صورت‌های  	)27

مالی منعکس می‌کند؟
بررسی کنید که شــرکت چگونه معاملاتی را که شامل مصون‌سازی  	)28
و مشــتقات است، در صورت‌های مالی ثبت می‌کند؟ آیا این ثبت‌ها مطابق 

استانداردهای مالی حسابداری است؟

فصل 32
 نقد و مديريت نقد

مسائل اصلي و مشاهدات
الف( هر سرمايه‌گذار بايد ترکیب حساب ‌نقد را براي آگاهي از مبلغ صحيحي 
كه واقعاً در دسترس است، بررســي کند. در بررسي‌ها یا شرکت آزمایی‏ها 
اغلب تعريفي از نقد كه مورد توافق همگان باشــد، وجود ندارد. حسابرسان 
توافق كامل در مورد تعاريفشــان ندارنــد، اما عموماً اختلاف‌نظرها در مورد 

طبقه‌بندي دارايي‌هاي كوتاه‏مدت يا شبه نقد، به‌عنوان ‌نقد است.
ب( افرادي كه ‌نقد شركت را مديريت ميك‌نند، براي سرمايه‌گذاري پول‌هاي 
اضافي كه وجوه مناســبي براي پرداخت تعهدات روزانه شــركت در اختيار 
اســت، با چالش‌هايي مواجه‌اند. زمانيك‏ه وجه‌نقد در حساب‌هاي بدون بهره 
قرار داشته باشد، منافعي ايجاد نخواهد شد. مسئله‏ی پيچيده اين است كه 

وصول‌هاي وجه‌نقد اكثر اوقات غير قابل پيش‌بيني هستند.
ج( همه عواملي كه دسترس‏پذیری وجه نقد را محدود ميك‌نند، شناسايي 
کنيد. ممكن است وجه نقد در حساب‌هاي شركت باشد، ولي استفاده‏ی آن 
محدود شده باشد. حوزه‏ی محدوديت اعمال شده، مدت زمان محدوديت، و 

منشا آن نيازمند مطالعه و بررسي است.
پرسش‏ها و رويه‌ها:

1( چه كسي مسئول مديريت وجه نقد شركت است؟ آيا پيش‌بيني جريان‌هاي 
نقدي به‌منظور توانمند ســاختن شــركت براي طرح‌ريزي نيازمندي‌هاي 
وجه‌نقد براي پرداخت تعهدات، به‌طور مستمر انجام مي‌شود؟ نسخه‌هايي از 

گزارش‏های داخلي وجه‌نقد و پيش‌بيني‌هاي آن را تهيه کنید.
2( شــركت، وجه نقد را چگونه تعريف کرده اســت؟ ســرمايه‌گذاري‌هاي 
كوتاه‏مدت، از جمله اوراق تجاري و اسناد خزانه، كه به عنوان وجه نقد ثبت 

مي‏شوند، شناسايي کنید.
آيا محدوديت اعمال شده بر وجه نقد بابت مانده‏های جبرانی، الزامات  	)3

سپرده‏ی حسن انجام کار ، اعتبارات اسنادي، يا ساير تعهدات است؟
4( آيا وجوه نقدي به صورت ارز وجود دارد كه به‌سهولت تبدیل پذیر به ارز 

مطمئن نباشد يا در حساب‌هاي مسدود باشد؟
5( آيا بخشي از نقد مربوط به پرداخت اولیه‏ی پروژه، انتقال منابع به پروژه، 

یا پیشرفت پروژه است؟
6( آيا ميزان وجه نقد به‌شدت متاثر از عوامل فصلي است؟

7( آيا نقدي وجود دارد كه خارج از کشور از حساب‏هاي خارجي كسب شده 
باشــد كه بدون پرداخت ماليات قابليت ورود به كشور را نداشته باشد؟ نقد 
به چه ارزي نگهداري مي‌شود؟ طرح‌هاي شركت براي استفاده از اين وجوه 

چيست؟ وجوه چگونه سرمايه‌گذاري مي‌شود؟
8( آيــا نگهداری ميزان مشــخصي از نقد براي به موجب شــروط الزام‏آور 
قراردادهــای  بدهي، به صورت جداگانه يا به‌صورت بخشــي از دارايي‌هاي 

جاري، الزامی شده است؟
9( چه مدركي وجود دارد كه نشــان‏دهنده‏ی مديريت تهاجمي نقد توسط 
شــركت باشد؟ آيا شركت به‌صورت روزانه از ميزان و محل نقد خود، اطلاع 

كسب ميك‌ند؟
10( آيا مديران برنامه‌اي براي اجتناب از زيان‌هاي ناشي از تسعير ارز دارند؟ 
آيا شــركت از مصون سازی يا ابزارهاي مشتقه استفاده ميك‌ند؟ آيا تاكنون 
زيان‌ها يا ســود‌هاي قابل توجهي وجود داشته است؟ معرض یا دارایی‏ها در 
معرض ریســک در حال حاضر چقدر است؟ چه كسي مسئول اين ريسك 

است؟
11( آيا ارزيابي مشــتريان، اعطاي اعتبار، و وصول حســاب‌هاي دريافتني 
عوامل مهمي در اين شــركت هســتند؟ چه كسي مسئول ارزيابي اعتبار و 
جمع‌آوري مطالبات اســت؟ آيا وظیفه یا کارکرد تصويب اعتبار هماهنگی 

نزدیکی با کارکرد مديريت نقد دارد؟
12( سيستم تاييد و بررسي اعتبار و سياست‌هاي كنترلي آن را ارزشيابي و 

توصيف كنيد. مدير اعتبارات به چه كسي گزارش می‏دهد؟
13( آیا شرکت حساب‏های دریافتنی خود را تنزیل می‏کند اگر پاسخ مثبت 
است، دليل فروش حســاب‏های دریافتنی چيست و چه کسی حساب‏های 



سال بيست و پنجم _ شماره 224 آبان 1389 52

دریافتنــی را می‏خــرد؟ براي چه حســاب‌هاي 
دريافتني از فروش، یا تنزیل حساب‏های دریافتنی 

استفاده شده است؟
14( آيا در این شــرکت كاركنــان در چارچوب 
زمانی نامنظم با نقد ســروكار دارند؟ در صورت 
مثبت بودن پاسخ، آيا تاكنون مواردي از سرقت يا 
کف‏زنی وجود داشته است؟ چه اقدامات كنترلي 
براي واپایش، كشــف، و پیش‏گيري از ســرقت 

صورت می‏گیرد؟
15( آيا شركت مواد و ملزومات را نقدی خريداري 
ميك‌ند؟ هرگونه خريدهــاي عمده را كه نقدی 

صورت گرفته است ، شناسايي کنید.
16( آيا شــركت چ‌كهاي پرداختنــي را صادر 
می‏کند اما آنها را نگه مي‌دارد تا موجودی نقد را، 

حفظ كند یا نقد کافی در دسترس قرار گیرد؟
17( چه كنترل‌هايي بــراي جلوگيري از صدور 

چ‌كهاي نادرست و بدون مجوز وجود دارد؟
18( آيا شــركت صورت‏حساب‌ها را بدون تأخیر 
پرداخت ميك‌ند؟ آيا پرداخت‌ها به فروشندگان به 

دليل كمبود ‌نقد با كندي صورت مي‌گيرد؟
19( آيــا بــراي معامــات درون شــركتي ‌نقد 

دست‌به‏دست مي‌شود؟
20( شــركت اصلي )مــادر( چگونه ‌نقــد را از 
شركت‌هاي فرعي يا قسمت‌هاي عملياتي بیرون 

می‏کشد؟
21( آيا شركت‌نقد كافي دارد كه همراه با ظرفيت 
اســتقراضي‌اش بتواند تا آينده‏ی قابل پيش‌بيني 

پذیر به فعاليت‌هاي خود ادامه دهد؟
22( مديــران معتقدند چه مقــدار از ‌نقد براي 

عمليات شركت لازم است؟
فصل 33

حسابداري: پرسش‏های 
عمومي

مسائل اصلي و مشاهدات
الف( هــدف اصلــي از مطالعه‏ی 

به سطح  مالي رسيدن  صورت‌هاي 
رضايت‏بخشــي از اطمينان اســت به اينك‏ه 
آیا صورت‌هــاي مالي اتکاپذیر هســتند. اين 
مهم صرفاً از طريــق مطالعه‏ی عميق همه‏ی 
جنبه‌هاي سامانه‏های حسابداري، كاركنان، و 

دقيق هســتند. صورت‌هاي مالي كه فهم آن‌ها 
دشوار است لزوماً به معناي اتهامی علیه شركت 

نيست، ولي به منزله‏ی كي هشدار است.
ج( چون حســابداري در لفافه‏ای از محاســبات 
رياضي قــرار دارد، هرگز فــرض نكنيد كه كي 
تصوير مالي کاملًا صحيح از شــركت به دســت 
می‏دهد. مبالغي كه بايــد در ذخاير قرار گيرند، 
ارزش‏گذاری‏های موجودي كالا، و تسهیم سربار 
صرفــاً عرصه‏های كوچكي هســتند كه نيازمند 
ثبت برآوردهاي نســبی و معقول هســتند، كه 
تمام افرادي كه به اين امور اشــراف دارند، از اين 
موضوع آگاهند كه اين‌ها ارقام دقيقي نيســتند. 
در بســياري از موارد، مسئله‏ی "اهميت" بيشتر 
موجب پيچيدگی موضوع مي‌شــود. صورت‌هاي 
مالــي رویدادهــای تاریخی و گذشــته را ثبت 
ميك‌نند و همواره كي شكاف بين تاريخ تهيه‏ی 
صورت‌هــاي مالي و امروز، وجــود دارد. يكفيت 
صورت‌هاي مالي به عوامل زيادي بســتگي دارد، 
كــه از جمله مي‌توان به مهارت افرادي كه آن را 
تهيه ميك‌ند، سامانه‏هاي مالي پشتیبان، و اهداف 
مديريت اشاره كرد. هر سرمايه‌گذار بايد تصميم 
بگيرد كه آيا صورت‌هاي مالي كي تصوير مناسب 

از وضعيت مالي شركت را نشان مي‌دهد؟

پرسش‏ها و رويه‌ها:
1( بــه طــور كلــي، صورت‌هاي مالــي از نظر 
قابليت اتكاپذیری چگونه به‌نظر مي‌رســند؟ آيا 
سهامداران، مديران، و كساني كه در تهيه‏ی آن 
نقش دارند، حاضرند كه دقت و درستي آن‏ها را 

تضمين كنند؟
2( آيا صورت‌هاي مالي حسابرســي، بررســي 

اجمالی يا تنظیم است؟
3( آيا شركت به طور كامل قانون ساربنز آكسلي 
را رعايت ميك‌ند؟ اگر رعايت نميك‌ند، عرصه‏های 
عدم تطابق با اين قانون را مشــخص كنيد. چه 
تغييراتي در سياست‌ها و رويه‌هاي شركت انجام 
شــده است يا بايد انجام شودكه به رعايت كامل 

اين قانون دست يابد؟
4( مؤسســات حســابداري عمومي را كه براي 
حسابرســي و هر گونه خدمات ديگر طي چهار 

رويه‌ها حاصل مي‌شود. فرض بر اين است كه اگر 
صورت‌هاي مالي اظهار نظر مطلوب حسابرسان را 

به‌همراه داشته باشند اتکاپذیر هستند. 
فصــل پنجاهم با عنوان "ناشايســتگي ظالمانه" 
كي فهرســت ناقص ولي طولانی از رسوايي‌هاي 
شركت‌هایی اســت، که در كي دوره‏ی زماني از 
اظهــار نظر مطلوب حسابرســي بهره‌مند بودند. 
سوابق آشكارا نشان مي‏دهند: كي مدير قاطع و 
بي‌پروا مي‌تواند حسابرسان شرکت را فريب دهد.

ب( اينك‏ــه گزارش‌هــاي مالــي به ســادگي 
فهميده مي‌شــوند، تريكبي از معيار شايستگي 
تهيهك‌ننــدگان و فعاليت‌هاي شــركت اســت. 
صورت‌هــاي مالي برخــي شــركت‌ها از قبيل 
شركت‌هاي بيمه، واقعاً به‌سختي درك مي‌شوند، 
اما اكثر آنها با كي بار خواندن، قابل درك است. 
صورت‌هاي مالــي داراي اقلام مبهم و/يا مفصل، 
اغلب داراي يادداشت‌هاي پيچيده‌اي هستند كه 
ممكن است صرفاً فعاليت‌هاي متنوع كي مديريت 
تهاجمي را منعكس کند اما نيازمند بررسي‌هاي 
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ســال گذشــته وجوهي را از شــركت دريافت 
کرده‌اند، نام ببريد. هرگونه مؤسسه‏ی حسابداري 
ديگري كه از خدمات آنها اســتفاده شده است و 
پول دريافت کرده‌اند شناســايي کنید. مصوبه‏ی 

بررسي كاربرگ‏های آنها را كسب كنيد.
5( آيا هيچ كي از مؤسســات حسابداري كه در 
پرســش 4 از آن‌ها نام برده می‏شــود در تهيه‏ی 
گزارش‏هــای مالياتــي و/يا خدمات مشــاوره با 
شركت همكاري ميك‌نند؟ اگر پاسخ مثبت است، 
به صورت تفصيلــي قلمرو وظيفه‏ی آن‌ها، وجوه 

پرداخت شده و نتايج را  توصیف كنيد.
6( اگر اظهار نظر حسابرسان به هر دليلي مشروط 
اســت، اطلاعات كامل در مــورد دلايل بندهای 

شرط را كسب کنید.
7( آيا طي پنج سال گذشته حسابرسان شركت 
عوض شــده‌اند؟ اگر پاسخ مثبت است، جزئيات 

كامل را به‏دست آوريد.
8( اگر شركت داراي واحدهاي كسب‌وكار متعدد 
يا شركت‌هاي فرعي است، آيا حسابرسان هركي 
از واحدها را حسابرسي ميك‌نند يا صرفاً كي اظهار 

نظر كلي نسبت  به کل شركت ارائه ميك‌نند؟
9( نســخه‌هايي از نامه‌هــاي مديريت را كه طي 
چهار سال گذشته توسط حسابرسان تهيه شده 
درخواست كنيد. اگر در راستاي اجراي توصيه‌هاي 
حسابرسان گام‌هايي برداشته شده است، آن‌ها را 

شناسايي كنيد.
هرگونه تغيير كاركنان اصلي طي دو ســال  	)10

گذشته و دلايل تغيير را توصیف کنید.
هر سامانه‏ی مالي را كه دست‏خوش تجديد  	)11
نظر عمده اســت و دلايل تغييــر آن را توصیف 
کنید. آيا ســامانه‏های آورده شــده طي دوسال 

گذشته، طبق برنامه كار ميك‌نند؟
آيــا تفاوت‏های مهــم یا معنــاداري بين  	)12
صورت‌هاي مالي، اظهارنامه‏های مالیاتی و پروندهای 
مالی بورس اوراق بهادار وجود دارد؟ اگر دارد، دلایل را 

مشخص کنید.
اگر شــركت داراي بخش‌هــاي متعدد يا  	)13
شركت‌هاي فرعي است، آيا رويه‌هاي حسابداري 
كيســان و گزارش‏های هم‏شــکلی را دارند؟ آيا 
همه‏ی آن‌ها از نمودار یا فهرســت حســاب‌هاي 

كيســان اســتفاده ميك‌نند؟ اگر چنين نيست، 
دلايل اين اختلافات را توصیف کنید.

آيا صورت‌هاي مالي پنج سال گذشته واقعاً  	)14
داراي فرم و شكل كيســان هستند و هم‏چنین 
روندها و نســبت‌ها محاســبه مي‌شــوند؟ آيا به 
اندازه‏ی كافي تفصيلي هستند تا بتوان روندهای 

مقوله‏های هزينه، را تعیین کرد؟
آیــا شــرکت حســابرس داخلــی دارد؟  	)15
نســخه‌هایی از گزارش‏های آن‌ها را مرور کنید. 
وسعت اختیارات و نقش آن‌ها چیست؟ آیا آن‌ها 
موضوعات غیر مالی را نیز حسابرســی می‌کنند؟ 
آن‌هــا گزارش‏های خود را به چه کســانی ارائه 

می‌کنند؟ نســخه‌هایی از گزارش‏هــای آنان را 
به‏دست آورید.

آیــا هیچ‌یک از وظایف و امور حســابداری  	)16
برون‏سپاری می‏شود؟  آیا هیچ‌یک از بخش‌ها یا 

کارکردها برون‌سپاری می‏شود؟
چنــد روز پــس از آخرین روز یــک ماه،  	)17
صورت‌های مالــی تهیه می‌شــوند؟ چند هفته 
پس از پایان ســال مالی گزارش‏های مالی آماده 

می‌شوند؟
آیا شــرکت در بســتن حســاب‏های هر  	)18
دوره‏ی حســابداری بر طبق برنامه‏ی زمان‌بندی، 
انعطاف‏ناپذیــر اســت؟ آیــا شــواهدی دال بر 
بازنگه‏داشتن حساب‏های دوره‌های حسابداری به 

منظور بهبود نتایج وجود دارد؟
سامانه‌های کنترل داخلی سطح شرکت را  	)19
توصیف کنید. آیا مناســب و کافی هستند یا در 

جریان بهبود و توســعه‌اند؟ آیا این کنترل‌ها به 
درستی برقرار شده‏اند‌، و نظارت و اجرا می‌شوند؟ 
آیا حسابرســان نظری راجع‌به این موضوع ابراز 
می‌کنند؟ آیا کارگروه حسابرســی هیأت مدیره 

بررسی می‌شود و نظری را بیان می‌کنند؟
آیــا کنترل‌هایی)در صورت وجــود( برای  	)20
پایش و تصویب هزینه‌های مدیریت ارشد وجود 

دارد؟
آیا کیفیت صورت‌های مالی زیر فشــارهای  	)21
داخلی برای رسیدن به اهداف بودجه، طرح‌های 
انگیزشــی مدیران، یــا اهداف ســازمانی، قرار 

می‏گیرند؟

آیا اقلام صورت‌های مالی و هر یادداشــت‌  	)22
آنها شفاف و فهم‏پذیر هستند؟ )اگر مواردی وجود 
دارد که اینگونه نیســت، کسب اطلاعات کامل و 

جامع برای فهم گزارش‏ها، ضروری است.(
23( نمودار ســازماني عمليــات مالي را كه هم 
نشــان‏دهنده‏ی كاركنان و هم كاركردها باشــد، 

تهيه يا درخواست کنید.
24( آیا شــرکت  تا کنون به این نتیجه رسیده 
است که بازارائه‏ی صورت سود و زیان، ضــروری 
است؟ اگر چــــنین است، اطلاعـــات تفصیلی 

کامل کسـب کنید.
25( فلسفه‏ی کلی و نگرش شرکت به حسابداری 
چگونه اســت؟ نگاه مدیر عامل چگونه است؟ آیا 
تاکیدی بر تهیه‏ی صحیــح و به‌موقع گزارش‏ها 
وجود دارد؟ آيا فشاري براي افزايش سود يا حفظ 

سود در سطح موجود وجود دارد؟


