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هدف این مقاله بررســی حســابداری 
انتقادی و رویه های مربوط به آن اســت و 
بر نقش محوری حســابداری در قضاوت 
بيــن شــركت های مختلــف و حوزه های 
اجتماعی مثــل مصرف كنندگان و عموم 
مــردم تأكيد می شــود. بنابرایــن در این 
دیــدگاه به نقــش حســابداری در جامعه 
توجه می شــود. یکی از مفاهيــم پایه ای 
در حســابداری انتقــادی، تحليل كيفيت 
و افشــای اطلاعات است. افشا در قسمت 
تجزیه و تحليل مدیریت و یادداشت های 
همراه می تواند آگاهی بيش تری درباره ی 
كيفيت و تنوع اطلاعات درباره ی ترازنامه 
و صورت سود و زیان ارائه كند. به علاوه 
افشــا می باید شــامل تحليــل ابهامات در 
كاربرد یك اصل حســابداری یا احتمال 
بی ثباتی به كارگيــری نتایج در زمان های 
آتی باشــد. ســپس نتيجه گيری شــد كه 
افشــای رویه های اصلی حسابداری مبتنی 
بر حســابداری انتقــادی )اهــمّ رویه های 
حســابداری( بــه منظــور جلوگيــری از 

دســت كاری و به كارگيــری رویه هــای 
حسابداری ســاختگی توسط مدیریت از 
دیدگاه كاركردگرایی در تحليل كيفيت 
اطلاعات حســابداری و افشای اطلاعات 

امری مهم است. 

1- مقدمه
ادبيات موضوعی حسابداری در بيست 
ســال اخير به دليل پدیده ی جهانی شدن، 
تحــول روزافــزون نيازهای مشــتریان و 
تغييرات فناوری بســيار تخصصی شده و 
گاه بخش هــای مختلف از آن با یکدیگر 
هم پوشــانی داشــته و از ميان آن، مفاهيم 
جدیــدی هم چــون حســابداری انتقادی 
ایجاد شــده اســت]15 [. اگر حسابداری 
به اقدامی بــرای اندازه گيری فعاليت های 
اقتصــادی اطــلاق شــود كه شناســایی، 
جمع آوری، توصيــف، ضبط، پردازش و 
انتقال اطلاعات مالی در مورد رویدادهای 
اقتصادی از یك نهاد را شــامل می شــود 
انتقــادی  حســابداری   ،.] 33[ و   ] 11[

شاخه ای از حسابداری است كه در آن به 
نقش محوری حسابداری در قضاوت بين 
شركت های مختلف و حوزه های اجتماعی 
مثل مصرف كنندگان و عموم مردم تأكيد 
می شــود ]30 [. بنابراین طی سال های اخير 
حسابداری به عنوان یك عمل اجتماعی و 
نهادی مطرح می شــود ]22 [. واكنش های 
گســترده در ســطوح ملی و بين المللی در 
باب رویدادهای مالی، بيان گر بی اعتمادی 
به امانت داری گردانندگان شــركت های 
بزرگ و صداقت مؤسســات حسابداری 
رســمی بــوده ]1 [ و ایــن اتفــاق، فصل 
جدیــدی را در تحقيقات انتقــادی با این 
فرض باز كرده كه جامعه ی سرمایه داری 
به تدریج تحــت هدایت و كنترل گروهی 
تماميت خــواه قرار خواهــد گرفت كه به 
دنبال ثروت و منافع شخصی خود هستند، 
در نتيجــه اقدامات شــان نمی تواند بدون 
سوگيری باشد. در جامعه ی سرمایه داری 
حســابداری بيش تر در خدمت گروه های 
ذی نفعــی قــرار دارد كــه تأمين كننده ی 

رویه های حسابداری انتقادی 
در تحلیل کیفیت
و افشای اطلاعات

مسعود بختياری

حسين جهانگيرنيا
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ســرمایه واحــد تجــاری )ســهام داران و 
اعتباردهندگان( هســتند تا سایر گروه ها، 
نگاه  بــا  انتقــادی  بنابرایــن حســابداری 
پســامدرن خود به حســابداری، به دنبال 
توجه به نکات مهمی اســت كــه به دليل 
روزمرگی و تکرار مشروع به نظر نرسيده 
است [5 [. پژوهش گران دیدگاه انتقادی، 
ویژگی عينيت و یا بی طرفی در اطلاعات 
حســابداری را زیر سؤال می برند و بر این 
اساس حسابداری را به عنوان ابزاری برای 
مشروعيت بخشيدن به ساختارهای خاص 

اجتماعی در نظر می گيرند.
حسابداران اجتماع نسبتاً منفعلی هستند 
كــه بــه رویدادهایی كه تا حــدی دارای 
خصوصيت های مالی هســتند می پردازند. 
با این حــال، منتقدینی وجــود دارند كه 
منفی گــرا نبودنــد ولــی مشــکلات را با 
هنجارهــای پذیرفته شــده مــی دیدند و 
جــرأت به چالش كشــيدن را بــرای نقد 
انتقــادی داشــته ا ند. پيســتون منقد نســبتاً 
ملایمی بــود كه مفهوم نظم را بدون یك 
نظریه ی حســابداری به چالش كشــيد و 
كتابــی در این زمينه نوشــت كــه در آن 
نظریــه ی انتقــادی را توضيــح داده بود. 
دیــدگاه انتقــادی ورای نقــد و ارزیابی 
نقصان های یك سيســتم اســت. در واقع 
ایــن رویکرد روی زمينه هــای احتمالات 

سيســتم تمركز می كند. هــدف دیدگاه 
انتقــادی، رؤیت پذیر كــردن نقــاط كور 
به منظور ایجاد یك سيســتمی از تغييرات 
و ایجــاد امکان دگراندیشــی اســت. این 
مسأله به فيلسوفان بسياری مانند افلاطون، 
كانت، هگل و نيچه نســبت داده می شود. 
ایده ی باز بودن نسبت به آینده را در قلب 
دیــدگاه انتقادی قرار داد و آن را به عنوان 
یك پروژه اخلاقی تعریف می كند. ]17 [

2- روش شناسی تحقیق
روش تحقيــق حاضر، روش شــناخت 
مطالعــات  چارچــوب  در  تاریخــی 
كتابخانــه ای و از نوع پژوهش های نظری 
و مبتنــی بر پيشــينه ی تحقيقــات مرتبط 
با موضوع اســت. هدف تحقيــق ارائه ی 
الگویــی مفهومــی و چارچوبــی نظــری 
برای تبيين حســابداری انتقادی در تحليل 

كيفيت و افشای اطلاعات است.

3- تببین نظری تحقیقات قبلی
نظریــه ی انتقــادی در ابتدا به شــدت 
تحت تأثير ماركسيسم قرار گرفت و رشد 
یافت ]16 [. رویکرد انتقادی به حسابداری 
موجبات نقد حسابداری سنتی را به همراه 
داشــته و آن را در حــوزه ی اجتماعــی 
كامــلًا به چالش می كشــد و بدین منظور 

سياســت های این رویکرد حسابداری نياز 
بــه مدیریت بيش تــر جنبه های سياســی، 
قضاوتــی دارد كه بــر صورت های مالی 
تأثير گذارنــد ]32 [. ظهــور دیدگاه های 
از  نشــانه ای  انتقــادی در حــال حاضــر 
تکامــل حســابداری به عنوان یــك نظام 
علمــی و هم چنيــن شــکل گيری مبنایی 
برای توســعه ی حســابداری بــه صورت 
مجموعــه ای از روش هــای پاســخ گویی 
اجتماعی اســت ]10 [. مســأله ی اصلی در 
تحقيقات انتقادی آن است كه محقق باید 
مفروضات خود را آشــکار سازد و یك 
چارچوب نظری بــرای انتقادات خود در 
مورد پدیده هــا معرفی كنــد ]36 [ بر این 
اساس می توان گفت كه امروزه تحقيقات 
انتقادی می  توانند مســيری برای كشف و 
حركت محققــان حســابداری در جهت 
تحــول نظریــه ی حســابداری و ارزیابی 
مســتقيم اصول حسابداری باشد. ولی این 
كار در ابتدا مستلزم تشریح چارچوب های 
مرجع این تحقيقات است. البته نباید از این 
نکته غافل شــویم كه محققان حسابداری 
انتقــادی با ایــن كه از عملکــرد جناحی 
در حســابداری آگاه اند، اما در شيوه های 
بوده اند  حسابداری اجتماعی كم تر موفق 
]31 [. بنابراین تأمل در ادبيات حسابداری 
انتقــادی كه تا حــد زیادی بــر جنبه های 
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ســركوب گر حســابداری در زمينه هــای 
اجتماعی و سياســی توجه دارد، ضروری 

است ]29 [.
در پژوهــش لوین و اســميت با عنوان 
انتقادی«  رویه های حســابداری  »افشــای 
در ســال 2011 ميلادی، نتيجه گيری شد 
كه شركت هایی كه از رویه های مبتنی بر 
اســتفاده می كنند در  انتقادی  حسابداری 
مقایسه با شــركت هایی كه از این رویه ها 
اســتفاده نمی كننــد، كارآیــی بيش تری 
دارند، زیرا اســتفاده از افشــای رویه های 
مبتنی بر حســابداری انتقــادی به كارآیی 
تصميمات سرمایه گذاری شركت ها منجر 

می شود ]27 [.
در ســال 1999 ميــلادی در مطالعه ای 
انتقــادی: ماهيت،  با عنوان »حســابداری 
پيشــرفت و پيش آگاهی« توســط لافلين، 
دیدگاه های نظری و روش شــناختی برای 
حســابداری انتقــادی، ابعــاد اجتماعی و 
ســازمانی حســابداری انتقادی و ارزیابی 
و تغييــرات این رویکرد در حســابداری 

به خوبی تشریح شده است ]26 [.
در ســال 1992 ميلادی طی تحقيقاتی 
كه پاور و لافلين تحــت عنوان  »نظریه ی 
انتقــادی و حســابداری« منتشــر كردند، 
نظریــه ی انتقــادی و ارتبــاط آن بــا علم 
حسابداری به خوبی تشریح شد ]34 [. البته 
11 ســال بعد این دو محقق بــا همکاری 
كوپر در ســال 2003 ميلادی، ارتباط بين 
نظریه ی انتقادی و علم حســابداری را به 

طور واضح تر تببين كردند ]35 [.
لافليــن در ســال 1988 اولين توجهات 
جــدی خــود را بــه مقوله ی حســابداری 
انتقادی با مقاله ای تحت عنوان  »حسابداری 
در زمينه ی اجتماعی آن: تحليل سيستم های 
حســابداری از كليســای انگلستان« توسط 

لافلين صورت گرفت ]25 [.
در مقاله ای جامع به نام »نظریه پردازی 
حســابداری  پژوهش هــای  در  انتقــادی 

مدیریت« توســط كوپر و هوپر در 2006 
ميلادی، افق های جدیدی از این رویکرد 
حسابداری با زمينه ی حسابداری مدیریت 
مطــرح و در زمينــه ی كاربرد وســيع آن 

توضيحاتی آورده شده است ]13 [.
در پژوهشی كه جهانگيرنيا و همکاران  
در ســال 1395 بــا عنوان »تأثيــر كيفيت 
افشــای رویه های حســابداری انتقادی بر 
عدم تقــارن اطلاعاتی« انجــام داده اند این 
نتيجه حاصل شــد كه هر چه سطح افشای 
انتقادی  رویه های مبتنــی بر حســابداری 
در شــركت ها مورد توجه بيش تری قرار 
گيــرد، عدم تقــارن اطلاعاتــی كاهــش 

می یابد ]2 [.
در پژوهشــی با عنــوان »ارزیابی تأثير 
افشــای رویه های حســابداری انتقادی بر 
معيارهــای ارزیابــی عملکــرد و كيفيت 
گزارشــگری مالی« كه توســط رهنمای 
رودپشــتی و همــکاران در ســال 1392 
صورت گرفــت، این نتيجه حاصل شــد 
كه در هر شــركت كه افشــای رویه های 
گيــرد،  صــورت  انتقــادی  حســابداری 
معيارهــای ارزیابــی عملکــرد افزایــش 
یافتــه، ليکــن كيفيت گزارشــگری مالی 
تغيير محسوســی نکرده اســت. هم چنين 
این كه عدم افشــای رویه های اقلام مبتنی 
بر حســابداری انتقــادی می تواند منجر به 

مدیریت سود شركت ها شود ]3 [.
رهنمــای  از  تحقيقــی  در  هم چنيــن 
رودپشــتی و همکاران در ســال 1390 با 
موضوع »اخلاق انتقادی به مثابه بســتری 
برای حســابداری انتقادی« بــه این نتيجه 
رســيدند كه اخلاق انتقادی بستری برای 

ایجاد حسابداری انتقادی است ]5 [.
دیدگاه غالب در حسابداری انتقادی

برای بررسی هر رشته ی علمی بی شك 
دیدگاه هــای مختلفی وجــود دارد و این 
قاعــده در علــم حســابداری نيز مســتثنا 
نيســت. هركدام از ایــن دیدگاه ها دارای 

نقــاط ضعــف و قوت هــای گوناگون و 
دارای تأكيــدات متفاوتــی اســت. یکی 
از رایج تریــن دیدگاه ها در حســابداری، 
اســت  حســابداری  در  كاركردگرایــی 
كه پدیــده ی حســابداری را از زاویه ای 
ملموس و حقيقی نگاه كرده و این بســتر  
را  فراهــم می كنــد تا  روابــط علیّ  را بر 
اســاس روش علمــی آن اندازه گيــری و 
محاسبه كرد ]8 [. از آن جا كه حسابداری 
انتقــادی به حمایــت از اقتصاد، ســاختار 
اجتماعی و تحکيم توزیــع نابرابر قدرت 
و ثروت در جامعه اشــاره دارد،  می توان 
آن را بــا دیــدگاه كاركردگــرا مرتبــط 
ســاخت ]7 [ و نظر محققانی چون بيکر و 
بتنر )1997(، نيــز تصدیقی بر این مطلب 
اســت، چرا كه ایشــان بر ایــن باورند كه 
تأثيرگذار  بر مسائل اجتماعی  حسابداری 
سيســتم  یــك  مشــاهده ی   .] 6[ اســت 
حسابداری به عنوان یکی از فنون سازمانی 
پدیده ای بوده كه همواره مورد سؤال قرار 
گرفته اســت ]24 [. در ســه دهــه ی اخير، 
حسابداری به شــدت دچار تغيير و تحول 
شده كه این تغييرات بر پایه ی دگرگونی 
روش ها و اصــول علمی بــوده و مفاهيم 
نوینی همچون حسابداری انتقادی را وارد 
علم حســابداری كرده است ]28 [. لافلين 
تأكيد دارد كه كســب اطمينان از این كه 
محققــان قادر بــه انجــام مؤثرفرایندهای 
اســتدلالی لازم هســتند، اهميت دارد. او 
هم چنيــن اضافــه می كند كه بســيار مهم 
است كســانی كه از آن ها تحقيق می شود 
قادر به ایجاد تغيير در موعد مقرر باشــند.  
لافلين ســه ویژگــی نظریــه ی انتقادی را 
به عنوان خصوصيات جذاب آن مشخص 
كرد: نظریه ی انتقادی، نظریه  و عمل را به 
هــم می پيوندد؛ در ارتباط با نقد و نيازمند 
تغييرات گســترده تر و زندگی بهتر است 
و همواره به فراســوی آن چه داده شده و 

آشکار است حركت می كند ]20 [.
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3-1- افشای اطلاعات
رایج ترین تعریف از افشــای اطلاعات 
ارائــه ی اطلاعــات عنــوان  را می تــوان 
كرد؛ اما حســابداران از ایــن مفهوم برای 
ارائــه ی اطلاعــات مالی بنــگاه از طریق 
گزارش های مالی كه غالباً به طور ســالانه 
تنظيم می شــود، اســتفاده می كنند. گاهی 
مفهــوم ایــن عبارت بــاز هــم محدودتر 
شــده و مقصود آن اطلاعاتی اســت كه 
در محتــوای صورت هــای مالی گنجانده 
نشده اســت. موضوع افشای اطلاعات در 
ترازنامه، صورت ســود و زیان و صورت 
زیرمجموعه ی  به عنوان  نقدی  جریان های 
حوزه ی شــناخت و اندازه گيری یا تعيين 
ارزش اقلام قــرار می گيرد. در دقيق ترین 
دیدگاه، افشــای اطلاعات شــامل بخش 
تجزیــه و تحليل و بحث هــای مدیریت، 
یادداشــت های همــراه صورت های مالی 
و صورت حســاب های مکمــل می شــود 
]19 [. افشــای اطلاعاتــی بنگاه  ها، بيش تر 
بــر روی اطلاعات مالی كه در چارچوب 
استانداردهای حســابداری قرار می گيرد، 
تمركز می كند. افشــای اطلاعات رابطه ی 
منفی معنــاداری با عدم تقــارن اطلاعات 
دارد. در نتيجه ی عمومی كردن اطلاعات 
به جست وجوی اطلاعات  نياز  خصوصی 
كاهــش یابد. بــه عبارت دیگــر هنگامی 
كــه اطلاعــات خصوصی افشــا شــود، 
عدم تقارن اطلاعاتی بين مدیران و ســایر 
اســتفاده كنندگان اطلاعات مالی كاهش 
می یابد. یکــی از روش ها بــرای كاهش 
عدم تقارن اطلاعاتی شــركت ها، افشــای 
عدم تقــارن  اســت.  اطلاعــات  بيش تــر 
اطلاعاتی ناشی از ســطح یا كيفيت پایين 
افشــای اطلاعــات، باعث بروز مشــکل 
انتخاب ناسازگار می شود. اوراق بهاداری 
كه گرفتار این مشکل باشند نقدشوندگی 
پایين تری دارند ]2 [ و ]4 [ در صورتی كه 
افشــای كامــل اطلاعاتی و بــه همراه آن 

مالی وجود  شــفافيت در گزارش گــری 
داشته باشــد، این امکان به وجود می آید 
كه شــرایطی مطمئن پدید آید و اطمينان 
نســبت به حمایت از منافع سرمایه گذاران 
افزایــش یابــد. هم چنين ناكافــی و مبهم 
بودن اطلاعات افشاشــده ممکن است به 
بدگمانــی و رفتارهــای غيراخلاقی منجر 
شده كه این امر سبب بالا رفتن ریسك و 

كاهش ارزش شركت می شود ]14 [.
براســاس مطالعــات صــورت گرفته، 
مدیــران به منظور جذب ســرمایه گذاران 
بيش تر در بــازار به صــورت اختياری به 
افشای اطلاعات خصوصی اقدام می كنند. 
در این حالت سرمایه گذاران بدون صرف 
هزینه به اطلاعات دســت می یابند. داشتن 
اطلاعــات بيش تــر ریســك را كاهــش 
می دهد و هم چنين موجب كاهش مشکل 
»انتخاب ناســازگار1« و »خطــر اخلاقی2« 
می شــود. ایــن شــرایط ســرمایه گذاران 
را بــه انجــام مبادلــه تشــویق می كند كه 
متعاقباً نقدشــوندگی بــازار بالاتر می رود 
و هزینــه ی مبادلاتی نيــز كاهش می یابد. 
به صورت خلاصه، افزایش ســطح افشــا 
افزایش ســطح نقدشــوندگی  از طریــق 
سهام شــركت ها باعث كاراتر شدن بازار 
می شــود. در این حالت ســرمایه گذاران 
برای خرید سهامی كه اطلاعات بيش تری 
درباره ی آن دارند، پاداش كم تری طلب 
می كننــد كه بــه معنی كاهــش هزینه ی 

سرمایه است ]4 [ و ]9 [.

3-2- افشــای رویه هــای اقلام 
مبتنی بر حسابداری انتقادی

بــا افزایش احســاس نيــاز به افشــای 
اطلاعــات، كميســيون بــورس و اوراق 
بهــادار آمریــکا در اواخــر ســال 2001 
ميــلادی راهنمای نياز به بهبود شــفافيت 
بيش تــر را در بخــش تجزیــه و تحليل و 
بحث مدیریت3 صادر كرد. مفهوم افشای 

رویه هــای اقــلام مبتنــی بر حســابداری 
بيانيــه ی گزارشــگری مالی  از  انتقــادی 
شــماره60 4 كميســيون یادشــده  نشأت 
گرفته اســت كــه مدیریــت را ملــزم به 
ارائــه ی بحثی شــفاف در خصوص تأثير 
قضاوت مدیریت از یادداشت های همراه 
صورت های مالی می كنــد. قضاوت های 
ارائه شــده ی مدیریت می بایستی در مورد 
حساســيت صورت های مالی به روش ها، 
مفروضــات و برآوردهــای مربوط به آن 
آگاهی بيش تری در سرمایه گذاران ایجاد 
كنــد. هم چنين بــرآورد این اقــلام جزو 
امور ناگزیــر مدیریت شــركت و موارد 
اثرگــذار بر ميزان ســود و زیــان اعلامی 
شــركت بوده و می توانــد ارزش خالص 
دارایی های شــركت را دست خوش تغيير 
قرار دهد و ذی نفعان، از جمله سهام داران 
و فعالان بازار ســرمایه، را بــه ارائه ی این 
اطلاعات حســاس تر كند. البته می بایستی 
با اجــرای الزامات راهبری شــركت ها از 
سوءاســتفاده ی مدیریت از نحوه ی اعمال 
این گونه اقلام در صورت های مالی مبنی 
بر هموارسازی سود، جلوگيری شود [2 [.

افشــای اقــلام مبتنــی بر حســابداری 
انتقادی موارد زیر را شامل می شود: 

برآوردهــای  تشــریح  و  تعریــف   •
حسابداری و چگونگی ایجاد و توسعه ی 
آن، مفروضــات بــه كار گرفته شــده در 
بــرآورد و هرگونه تغييــر معقول به عمل 

آمده در آن
• تشــریح چگونگی تأثيــر برآورد در 
وضعيت مالی، تغييرات در وضعيت مالی 

و نتایج عملکرد عمليات
• ارائه ی تحليل حساســيت كه تشریح 
برآوردهــای  در  تغييــرات  چگونگــی 
حســابداری انتقادی مؤثر بــر نتایج مالی 

است
• ارائــه ی اطلاعــات تاریخی در مورد 
تغييرات قبلی در برآوردهای حســابداری 
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انتقــادی در زمينــه ی چگونگــی تأثير بر 
تغييرات صورت های مالی

• افشــای قســمت های خــاص مؤثــر 
بر رویه های اقــلام مبتنی بر حســابداری 

انتقادی
حســابداری  برآوردهــای  ارائــه ی   •

انتقادی به كميته ی حسابرسی 

کمیســیون  واکنش های   -3-3
بــورس و اوراق بهــادار امریکا به 

مفهوم حسابداری انتقادی
در دســامبر 2001 كميســيون بــورس 
و اوراق بهــادار امریکا طی انتشــار یك 
پيشنهاد هشــداردهنده درباره ی رویه های 
حسابداری انتقادی، شركت ها را به ارائه ی 
رویه های مبتنی بر حسابداری انتقادی در 
قســمت بحث و تحليل مدیریت تشــویق 
كــرد و در تعریف ایــن مفهوم دو مطلب 
مهــم را خاطر نشــان كــرد: 1( مهم ترین 
عامــل برای توصيــف وضعيــت و نتایج 
مالی رویکرد حســابداری انتقادی است؛ 
2( رویکــرد انتقــادی در حســابداری با 
قضاوت های پيچيده ی مورد نياز مدیریت 
درباره ی اثرات برآوردها كه به طور ذاتی 

ابهام آميزند مرتبط است ]21 [ و ]27 [.
بــورس  كميســيون   2002 ســال  در 
و اوراق بهــادار امریــکا طــی گزارشــی 

بيان كرد تعــداد زیادی از شــركت های 
فورچــون 500، رویه هــای حســابداری 
انتقادی را به ســازمان بورس اوراق بهادار 
نيویورك ارائه نکرده اند. هم چنين سازمان 
مذكور  اشــاره كرد این شركت ها تحليل 
حساســيت تغييرات را در رویه های مبتنی 
بر حســابداری انتقادی به كار نبرده اند. از 
آن زمان به بعد رویه های مذكور به عنوان 
یك قســمت از بحــث و تحليل مدیریت 

لحاظ شد ]21 [.

3-4- کیفیت اطلاعات حسابداری
بــرای همه ی  اطلاعــات حســابداری 
شركت های رقيب به منظور بدست آوردن 
منابــع در بازارهای مالی ضروری اســت. 
گزارشــگری مالی با كيفيت بــالا تقارن 
اطلاعاتــی را افزایش می دهد و شــفافيت 
كلــی را بــه منظــور ســهولت در تحقق 
بــالا می بــرد ]12 [. سيســتم های  اهداف 
اطلاعاتی حســابداری به حفــظ و توليد 
داده های مورد اســتفاده توســط سازمان 
بــرای برنامه ریــزی، ارزیابی، تشــخيص 
پویایی عمليــات و شــرایط مالی كمك 
می كنــد به هميــن دليل بایــد در طراحی 

آن ها دقت كرد ]23 [.
بيان گر  حســابداری  اطلاعات  كيفيت 
ميزان دقــت گزارش گری مالــی در بيان 

اطلاعات حســابداری و عمليات شركت، 
به ویــژه جریان هــای نقدی مــورد انتظار 
به منظور آگاهی سرمایه گذاران  است كه 
ارائــه می شــود. اطلاعات حســابداری با 
كيفيــت بالا می تواند بــه افزایش كارایی 
سرمایه گذاری از طریق كاهش عدم تقارن 
اطلاعاتی منجر شــود كــه این عدم تقارن 
اطلاعاتــی در صورت وجــود، می تواند 
مشــکلات اقتصادی هم چــون مخاطرات 
اخلاقــی و گزینش نادرســت را به همراه 
داشته باشد ]18 [. داشتن اطلاعات درست 
و صحيــح از مورد معاملــه از مفروضات 
اوليــه ی هر نظریه ی اقتصــادی در اقتصاد 
كلاسيك اســت. نقطه ی آغازین تحليل 
اقتصادی مشــاهده ی این نکته اســت كه 
آیــا اطلاعات ارزش اقتصــادی دارد؟ به 
عبارتی محتــوای اطلاعاتی دارای ارزش 
اقتصادی است یا خير؟ چرا كه اطلاعات 
به افراد اجــازه می دهد تــا انتخابی انجام 
دهنــد كه عایدی انتظــاری و یا مطلوبيت 
انتظــاری آن هــا را نســبت بــه زمانی كه 

اطلاعات وجود ندارد، حداكثر سازند.

4- ارتباط حسابداری انتقادی با 
افشای اطلاعات

بــر  اقــلام مبتنــی  افشــای رویه هــای 
حســابداری انتقــادی در بخــش بحث و 
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تجزیه و تحليل مدیریت به طور واضح باید 
ارائه شــود تا با ارائه ی تحليل قضاوت های 
مدیریت بر اســاس رویه های حســابداری 
انتقادی شركت به سرمایه گذاران شناختی 
از مدیریت شــركت ارائه  نماید. بنابراین، 
از افشــاها و بحث هایــی كــه می تواند از 
یك ســال به ســال بعــد منتقل شــود كه 
قابــل پذیــرش نباشــد از آن صرف   نظــر 
می شود. به علاوه افشــاها باید در ارتباط با 
برآوردهای حســابداری كه یك شركت 
به كار می گيرد، باشد. مدیریت شركت ها 
ملزم به تشریح قضاوت هایشان هستند زیرا 
در انتخاب و كاربرد رویه های حسابداری 
ایــن احتمــال وجــود دارد كــه چنان چه 
موقعيت شــان تغييــر كند، نتایــج نيز تغير 
خواهد كرد. تحليل رویه های حســابداری 
انتقــادی در بخــش بحــث و تجزیــه و 
تحليل مدیریت بایســتی نه تکــراری و نه 
جایگزین یادداشــت های توضيحی همراه 
صورت های مالی باشد و هدف آن تکميل 
یادداشت ها و ارائه ی دیدگاهی جدید برای 

سرمایه گذاران است.

5- نتیجه گیری
با توجه به جدابودن مالکيت از مدیریت 
در بيش تر شــركت های بزرگ و سهامی 
عــام و هم چنين تــلاش مدیریــت برای 
كسب حداكثری ســود پيش بينی شده ی 
شــركت، احتمــال ایجــاد و به كارگيری 
روش هــای حســابداری ســاختگی كــه 
شــامل روش های متنوعی جهت تحریف 
گزارش های مالی از قبيل افشــای ناكافی، 
ارائه ی بيش از واقع دارایی ها و درآمدها، 
ارائه ی كم تــر از واقع هزینه هــا و كتمان 
انتخــاب رویه های  به واســطه ی  اخبار بد 
خــاص و ناصحيح در حســابداری وجود 
از  به منظــور جلوگيــری  بنابرایــن  دارد. 
دســت كاری و به كارگيــری رویه هــای 
حســابداری ســاختگی توســط مدیریت 
افشــای رویه هــای مبتنی بر حســابداری 
انتقادی )اهمّ رویه های حسابداری( امری 

مهم تلقی می شود. 
راســتای  در  تحقيــق  ایــن  اهميــت 
اعتمادســازی در بازار ســرمایه بــا از بين 
بــردن شــکاف عميق اطلاعاتــی موجود 

بين مدیران و ســهام داران جزء می باشد. 
با الزام استانداردهای مربوط به افشای هر 
چه بيش تر گزارش گری مالی این شکاف 
كم تــر می شــود و اصطلاحــاً عدم تقارن 
اطلاعاتی شــركت ها كاهش می یابد و به 
عبــارت دیگر، تمامی اطلاعات مربوط به 
شــركت ها به صورت برخــط و كامل در 
اختيــار همه ی ســهام داران و مدیران قرار 
می گيــرد كه خود موجب كاهش فســاد 
و تقلــب در انجام معامــلات كوتاه مدت 
به جهت كســب سود از تغيير قيمت سهم 
و هم چنيــن موجب كاهش یافتن هزینه ی 
ســرمایه و رشــد بازار در جهت كارایی 
تخصيــص اطلاعاتــی می شــود. بنابراین 
افشای هر چه مطلوب تر رویه های مربوط 
به اقلام مبتنی بر حســابداری انتقادی كه 
فایده های بســيار اجتماعی نيز در بردارد، 
می توانــد بــه افزایــش كيفيــت افشــای 
داوطلبانــه ی اطلاعات مالــی و به تبع آن 
بهبود گزارشگری مالی و كاهش هزینه ی 
ســرمایه و عدم تقــارن اطلاعاتــی كمك 

بسيار بکند. 
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