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ــب  ــای غری ــی: آق ــارا کیان س
ــر  ــه مختص ــک تاریخچ ــاً ی لطف
پایانه هــای  ایجــاد  قانــون  از 

بفرماییــد؟  فروشــگاهی 

ــوع  ــه موض ــب: عقب ــدی غری مه
ــای  ــای فروشــگاهی و صندوق ه پایانه ه
ــه  ــدود دو ده ــه ح ــروش ب ــزه ف مکانی
ــردد  ــال 1382 برمی گ ــی س ــل یعن قب
ــران  ــاف ای ــاق اصن ــد ات ــرّر ش ــه مق ک
ایــن موضــوع را اجرایــی کنــد و بــه هــر 
طریقــی انجــام نشــد. مجــدداً در ســال 
1392 وزارت بازرگانــی وقــت، قــرار بود 
ایــن قانــون را اجــرا کنــد کــه بــه علــت 
ــم  ــاز ه ــاخت ها ب ــی زیرس ــود برخ نب
ــاده 169  ــره 2 م ــد. در تبص ــرا نش اج
ق.م.م نیــز ایــن موضــوع را در ســال 
1394 تصویــب کــرد و در ســال 1399 
اولیــن بخشــنامه آن بــرای 15 گــروه از 
ــکان  ــه پزش ــادی از جمل ــالآن اقتص فعّ
صــادر شــد. در نهایــت در ســال 1398 
قانــون پایانه هــای فروشــگاهی تصویــب 

شــد. درآن زمــان در ایــن قانــون مصــوب 
شــد کــه 15 مــاه بعــد از مهرمــاه همــان 
ــه  ــود ک ــی ش ــون اجرای ــن قان ــال ای س
ــا اول اســفند 1399 خواهــد  مصــادف ب
بــود کــه تــا ســه مــاه بعــد بایــد کامــاً 
اجرایــی می شــد. در ابتــدا قوانینــی کــه 
ــراً  ــب شــد اکث در ســال 82 و 92 تصوی
ــا  ــود امّ ــرد ب ــاغل خ ــه مش ــوط ب مرب
قانــون جدیــد عــاوه بــر آن مربــوط بــه 
ــه  ــود ک ــز می ش ــزرگ نی ــرکت های ب ش
در بحــث ســامانه مؤدیــان و پلتفــرم آن 
پیش بینــی شــده اســت. بحــث قوانیــن 
مربــوط بــه پایانه هــای فروشــگاهی نیــز 
ــا مشــاغل خــرد ارتبــاط دارد.  بیشــتر ب

ســارا کیانــی: آقــای قبــول 
ــد  ــح دهی ــر توضی ــور مختص به ط
کــه درخصــوص مقــرّرات مالیاتــی 
مربــوط بــه صــادرات و واردات 

ــود دارد؟  ــی وج ــه قوانین چ

محمــد قبــول: از ابتــدای ســال 97 

و بعــد از جهــش ارزی در آن زمــان، 
ارز  درخصــوص  شــدیدی  مقــرّرات 
اردیبهشــت 1397  از  و  ایجــاد شــد 
صادرکننــدگان مکلّــف شــدند تمــام 
ارزهــای صادراتی را طبق ســازوکارهایی 
بــه چرخــه اقتصــادی کشــور برگردانند. 
ــه  ــری در زمین ــن دیگ ــرور، قوانی ــه م ب
و  واردات  بــه  مربــوط  ارز  تخصیــص 
موضوعــات دیگــر اضافــه شــد کــه 
شــرایط را کمــی پیچیــده و ســخت 
موضوعــات چالش هــای  ایــن  کــرد. 
ــاد  ــب وکارها ایج ــرای کس ــادی را ب زی
زمینــه  در  اینکــه  جملــه  از  کــرد 
ــص  ــات تخصی ــادرات و واردات خدم ص
ارز، بانــک مرکــزی بــا چالش هایــی 
روبــرو شــد. ایــن موضــوع موجــب شــد 
ــی را خــاف  ــه شــرکت ها فعّالیت های ک
قانــون امّــا بــرای بقــای کســب وکار خود 
انجــام دهنــد. در حــال حاضــر نیــز اگــر 
یــک شــرکت خارجــی چینــی از شــما 
ــد، شــما  درخواســت پیش پرداخــت کن
نمی توانیــد پیش پرداختــی بپردازیــد 
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یــا ارائــه دهیــد چــرا کــه از یــک طــرف 
انتقــال وجــه غیرقانونــی اســت و از 
ــی  ــور قطع ــا پیش فاکت ــر ت ــرف دیگ ط
ــش  ــال ارز را پی ــد انتق ــود نمی توانی نش
ببریــد. ایــن موضوعــات چالش هــای 
ــرکت ها  ــات ش ــرای مالی ــی را ب مختلف

ــت.  ــرده اس ــاد ک ایج

ســارا کیانــی: آقــای خــادم شــما 
ــد  ــه قص ــرادی ک ــوص اف درخص
ــاده 132 ق.م.م  ــوّق م ــد از مش دارن
ــد؟  ــح دهی ــد توضی ــتفاده کنن اس

ایــن  اجرایــی  آیین نامــه  خــادم: 
ــا  موضــوع قابــل فهــم و ســاده اســت امّ
ــر روی  ــه ب ــی ک ــار بااهمیت ــل آث به دلی
دارد  ظرافت هایــی  دارد،  کســب وکارها 
ــم.  ــه کنی ــه آن توج ــد ب ــاً بای ــه حتم ک
حتــی برخــی کســب وکارها هســتند 
کــه شــاید اگــر مشــوّق بــه آنهــا تعلــق 
نداشــته  اقتصــادی  توجیــه  نگیــرد، 
باشــند. بنابرایــن اهمیــت بســیار بالایــی 
ــد  ــمول بای ــراد مش ــوص اف دارد. درخص
گفــت کــه فقــط بــه افــراد حقوقــی تعلق 

ــه در  ــی چ ــراد حقیق ــه اف ــرد و ب می گی
قانــون قدیــم و چــه در اصاحیــه ســال 
1394 تعلــق نمی گیــرد. خــود اشــخاص 
حقوقــی بایــد غیردولتــی باشــند و کمتــر 
ــت  ــه دول ــا ب ــهام آنه ــد س از 50 درص
تعلــق داشــته باشــد. تعاونی هــا هــم 
اســتفاده  مشــوّق  ایــن  از  می تواننــد 
ــم  ــون قدی ــوّق در قان ــن مش ــد. ای کنن
کســب وکارهایی  دســت  آن  بــرای 
ــل از 1395  ــان قب ــه تولیدش ــه پروان ک
تولیــد،  شــرکت های  بــه  اســت، 
ــی و تأسیســات گردشــگری تعلــق  معدن
می گرفــت امّــا از آن تاریــخ بــه بعــد بــه 
شــرکت های تولیــدی، معدنــی و برخــی 
ــتان ها  ــد بیمارس ــز مانن ــا نی خدماتی ه
ــای  ــگری، واحده ــات گردش ــا تأسیس ی
فنــاوری اطاعــات و مــوارد دیگــر تعلــق 
می گیــرد. نکتــه مهــم در ایــن خصــوص 
ــرا  ــت. چ ــراژ اس ــت مت ــث محدودی بح
ــه واحدهــای  ــی ایــن مشــوّق ب کــه زمان
تولیــدی و صنعتــی تعلــق می گیــرد 
ــری  ــم 120 کیلومت ــارج از حری ــه خ ک
و 50 کیلومتــری اصفهــان و خــارج از 
ــالای  حریــم 30 کیلومتــری شــهرهای ب

300 هــزار نفــر جمعیــت باشــند. یعنــی 
اگــر ایــن حریــم را رعایــت نکننــد ایــن 
مشــوّق بــه آنهــا تعلــق نمی گیــرد. 
فقــط یــک اســتثنا هــم دارد و آن اینکــه 
در شــهرهای بــالای 300 هــزار نفــر 
ــل  ــر داخ ــود، اگ ــان ب ــت و اصفه جمعی
شــهرک صنعتــی یــا مناطــق ویــژه 
ــت 30 و  ــند، آن محدودی ــادی باش اقتص
ــوند.  ــته می ش ــز برداش ــر نی 50 کیلومت

ــد  ــم هادلون ــی: خان ــارا کیان س
مختصــری  توضیــح  شــما 
درخصــوص تغییــرات قانــون ارزش 

بدهیــد؟  افــزوده 

ــون  ــال 1387 بحــث قان ــد: س هادلون
آزمایشــی ارزش افــزوده تصویــب شــد و 
بعــد از چنــد مــاه اجرایــی شــد. بنــا بــود 
ایــن قانــون 5 ســال آزمایشــی اجرا شــود 
ــه طــول انجامیــد. هــم  کــه 13 ســال ب
در متــن قانــون و هــم در رویــه اجرایــی 
محدودیت هایــی وجــود داشــت. بــه 
فراخــور اینکــه بخــش خصوصــی همواره 
ــل  ــود و به دلی ــون ب ــن قان ــرض ای معت
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ابهاماتــی کــه ایــن قانــون داشــت، ایــن 
ــد.  ــه ش ــذار ارائ ــه قانون گ ــات ب موضوع
بنابرایــن در قانــون ارزش افــزوده ســعی 
ــکات و  ــن مش ــه ای ــد ک ــن ش ــر ای ب
محدودیت هــا رفــع شــود. تغییــرات 
ــف،  متعــدّدی هــم چــه در حــوزه تعاری
محدودیت هــا، شــمول مالیــات ارزش 
ــی  ــی تغییرات ــی مالیات ــزوده و دادرس اف
ــه  ــه ب ــه برنام ــه در ادام ــد ک ــال ش اعم
حســابداران  بــرای  آنهــا  مهم تریــن 

اشــاره می کنیــم. 

ــی  ــم تفرش ــی: خان ــارا کیان س
ــرات  ــاً درخصــوص تغیی ــما لطف ش
مالیاتــی  دادرســی  فراینــد 

می دهیــد؟ توضیــح 
 

تفرشــی: بــا توجــه بــه ق.م.م در ســال 
1398 بحــث علی الــرأس به طــور کامــل 
کنــار رفــت، بنابرایــن مــواد قانونــی کــه 
ــود دارد  ــرات وج ــن تغیی ــه ای ــه ب باتوج

بســیار بااهمیــت اســت. از جملــه مــواد 
مهــم می تــوان بــه مــاده 238 تــا 251 
مکــرّر ق.م.م اشــاره کــرد کــه مؤدیــان 
بایــد بــا آخریــن تغییــرات پیــش بروند. 

ــرحدی  ــای س ــی: آق ــارا کیان س
شــما هــم لطفــاً در مورد مقــرّرات 
مــاده 169 ق.م.م توضیــح دهیــد؟

 
ســرحدی: بحــث گــزارش معامــات 
فصلــی و ارســال آن، موضــوع مــاده 
169 اســت. اشــخاص مــؤدی براســاس 
کــه  هســتند  مکلـّـف  مــاده  ایــن 
فهرســت معامــات خــود را کــه در 
ــان  ــد در پای ــام داده ان ــل انج ــک فص ی
فصــل یــا حداکثــر تــا یــک مــاه و 
ــور  ــازمان ام ــرای س ــد از آن ب ــم بع نی
ــف  ــن تکلی ــد. ای ــال کنن ــی ارس مالیات
درواقــع در راســتای تکمیــل اطاعــات 
ســازمان امــور مالیاتــی بــرای شناســایی 
ــادی  ــت اقتص ــی، فعّالی ــان مالیات مؤدی

آنهــا، محاســبه و مطالبــه مالیــات اســت. 
یــک آیین نامــه اجرایــی تبصــره 3 مــاده 
169 وجــود دارد کــه بســیاری از ضوابــط 
ایــن  در  فصلــی  معامــات  اجرایــی 
ــراد مشــمول  ــده اســت. اف ــه آم آیین نام
ارســال گزارشــات فصلــی طبــق مــاده 9 
ایــن آیین نامــه کلیــه اشــخاص حقوقــی 
و صاحبــان مشــاغل گــروه اول هســتند 
ــر  ــان ه ــا پای ــتند ت ــف هس ــه موظّ ک
فصــل فهرســت معامــات فصلــی خــود 
ــه  ــد. البت ــال کنن ــازمان ارس ــرای س را ب
ــث  ــک بح ــی، ی ــات فصل ــث گزارش بح
ــی دارد و یــک بحــث اجرایــی کــه  قانون
ــز  ــی آن نی ــه مباحــث اجرای ــه ب در ادام

اشــاره می کنیــم. 

ــادی  ــای باقرآب ــی: آق ــارا کیان س
مــورد  در  لطفــاً  هــم  شــما 
ــح  ــداری توضی ــتاندارد 35 مق اس
ــتاندارد  ــاً اس ــا اساس ــد و آی دهی

ــت؟  ــدی اس مفی
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باقرآبــادی: بلــه بســیار مفیــد اســت 
و بــه نظــرم مترقّی تریــن اســتاندارد 
حســابداری اســت که در ادامــه در مورد 
اجــرای آن در ایــران صحبــت می کنیــم 
ــی  ــیار قدیم ــتاندارد بس ــک اس ــا ی امّ
ــه  ــه ده ــه پیشــینه آن ب وجــود دارد ک
30 میــادی در آمریــکا برمی گــردد 
ــتانداردها  ــوز اس ــان هن ــه در آن زم ک
apb ــود و به عنــوان در fasb هــم نب
مطــرح می شــد. بنابرایــن اســتاندارد 
جــزو اولیــن اســتانداردهایی بــود که در 
دهــه 70 میــادی بــا تأســیس کمیتــه 
بین المللــی  اســتانداردهای  تدویــن 
هــم تصویــب شــد. ایــن اســتاندارد 
ــد  ــیار مفی ــابداران بس ــا حس ــرای م ب
اســت، چــرا کــه یکــی از مشــکات 
حســابداران ایــن اســت کــه آموزه هــای 
ــم  ــا ه ــی ب ــن مالیات دانشــگاهی و قوانی
ــد و کار  ــع تضــاد دارن در بســیاری مواق
ــن  ــه ای ــت ک ــن اس ــتاندارد ای ــن اس ای
تضــاد را برطــرف کنــد. ایــن رویــه 
ــت و در  ــران نیس ــه ای ــوط ب ــاً مرب صرف
تمــام دنیــا وجــود دارد و ریشــه قدیمــی 
دارد و اســتانداردهای مالیاتــی بــا ق.م.م 
در برخــی مواقــع بــا هــم تضــاد دارنــد. 
ایــن موضــوع طبیعــی اســت چــرا کــه 
اســتفاده  کننــدۀ ایــن دو،  متفــاوت 
ــات را  ــابداری اطاع ــا در حس ــت. م اس
ــم  ــه می کنی ــرمایه گذاران تهی ــرای س ب
کــه نیــاز اطاعاتــی آنهــا مــوارد خاصــی 
ــود  ــود، س ــه س ــه اینک ــت. از جمل اس
ــل تقســیم درســت محاســبه شــود  قاب
ــود را  ــود خ ــد س ــرمایه گذار بتوان و س
ــزی  ــا چی از ســرمایه گذاری متناســب ب
کــه حــق آن اســت برداشــت کنــد امّــا 
ــد  ــه بتوان ــت اســت ک ــرای دول ق.م.م ب

ــه  ــبه و مطالب ــات را محاس ــزان مالی می
ــث  ــداف باع ــاوت در اه ــن تف ــد. ای کن
ــه  ــاد ب ــع تض ــی مواق ــود در برخ می ش
ــتاندارد  ــن اس ــه کار ای ــد ک ــود آی وج
برطــرف کــردن ایــن تضــاد اســت. 
بنابرایــن نــه تنهــا مفیــد اســت بلکــه در 
بســیاری مواقــع بســیار ضــروری اســت. 

ــی  ــتان همگ ــی: دوس ــارا کیان س
ــتید؟  ــق هس مواف

ــد  ــتانداردها مفی ــد اس ــادم: ببینی خ
هســتند چــرا کــه کمــک می کننــد 
ــای  ــده از صورت ه ــا آن اســتفاده کنن ت
ــی  ــا معایب ــرد امّ ــره لازم را بب ــی به مال
ــل  ــت از قب ــع می بایس ــز دارد. درواق نی
پیش بینــی  ق.م.م  زیرســاخت  در 
می شــد. اساســاً فلســفه یــک ســال 
تأخیــر نســبت بــه ســایر اســتانداردهای 
مصــوب ســال 1397 نیــز همیــن بــود. 
ــر  ــه تحری ــت آیین نام ــع می بایس درواق
می شــد،  اصــاح   95 مــاده  دفاتــر 
دســتورالعمل تعدیــات ســنواتی اصاح 
آییــن  در  بایــد  همچنیــن  می شــد، 
نامــه 219 ایــن موضــوع پیش بینــی 
افــرادی کــه  می شــد کــه حداقــل 
ــا  ــد ت ــرا می کنن ــتاندارد را اج ــن اس ای
صورت هــای مالــی مطلوبــی را ارائــه 
ــه  ــا اینک ــوند. کم ــرر نش ــد،  متض بدهن
ســازمان امــور مالیاتــی همــکاری خوبی 
ــا  ــت و در اظهارنامه ه ــام داده اس را انج
نیــز پیش بینــی کــرده اســت امّــا واقعــاً 
ــی  ــی ســازمان اجرای ــه اجرای ــوز بدن هن
آمــاده نیســت. چــرا کــه بدنــه اجرایــی 
ــد  ــورد می کن ــکلی برخ ــورت ش ــه ص ب
ــردی  ــر ف ــی اگ ــی ت ــوی. یعن ــه ماه ن

هــم کــه در هیئــت نشســته اســت 
ــورد  ــوع برخ ــا موض ــوی ب ــد ماه بخواه
اگــر  نتیجــه  در  نمی توانــد.  کنــد، 
ــاید  ــد، ش ــاده می ش ــاخت آن آم زیرس
آن مطلوبیتــی کــه مدنظــر تدویــن 
کننــده اســتاندارد بــود بــرای ذی نفعان 
از جملــه تهیــه کننــدگان صــورت هــای 

ــد.  ــب می ش ــاً کس ــز واقع ــی نی مال

باقرآبــادی: حــالا بعــدا در مــورد 
ــم  ــت می کنی ــم صحب ــی ه ــکات اجرای ن
ــتاندارد فی النفســه بســیار  ــود اس ــا خ امّ
بســیار مفیــد اســت. مــا متأســفانه 
در ایــران بــه یــک نقطــه بی تفاوتــی 
نزدیــک  اســتانداردها  درخصــوص 
می شــویم. یعنــی داشــتن اســتاندردهایی 
کــه اجــرا نمی کنیــم و هیــچ کجــا هــم 
بازخواســت نمی شــویم و ایــن بســیار بــد 
ــون  ــردن قان ــت نک ــع رعای ــت. درواق اس
ــت.  ــده اس ــادی ش ــیار ع ــا بس ــرای م ب
ــا  ــرای آن ب ــورد اج ــه در م ــالا در ادام ح

دوســتان صحبــت می کنیــم. 

ســارا کیانــی: آقــای غریــب  
پایانه هــای  قانــون  درخصــوص 
فروشــگاهی لطفــاً بفرماییــد از 
ــرا  ــا لازم الاج ــی دقیق ــه تاریخ چ
ــه  ــمول آن چ ــراد مش ــت و اف اس

ــتند؟  ــانی هس کس

ــه  ــون ک ــن قان ــاس ای ــب: براس غری
حــدود 20 ســال از آن گذشــته اســت، 
ــه  ــرای کلی ــه ب ــود ک ــرار ب ــع ق درواق
ــروه  ــه گ ــر س ــی و ه ــخاص حقوق اش
ــال 1400  ــاه س ــرداد م ــاغل از خ مش
ــن  ــا ای ــاد م ــه اعتق ــود. ب ــی ش اجرای
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ــه  ــد و نوآوران ــز جدی ــک چی ــون ی قان
ــوغ  ــه بل ــاز ب اســت. اجــرا کــردن آن نی
و  شــرکت ها  یعنــی  دارد.  اجتماعــی 
مشــاغل نســبت بــه آن شــناخت اولیــه 
داشــته باشــند. اجــرا کــردن ایــن قانــون 
ــم  ــردا بگویی ــه از ف ــن اســت ک ــل ای مث
ــین  ــا ماش ــدارد ب ــق ن ــردی ح ــچ ف هی
ــا  ــد ب ــد و بای ــان بیای ــه خیاب ــی ب بنزین
ــن  ــل ای ــا مث ــد ی ــی بیاین ــین برق ماش
اســت کــه بگوییــم از فــردا هیــچ فــردی 
حــق نــدارد در معامــات خــود بــه زبــان 
ــی  ــد آلمان ــد و بای ــت کن فارســی صحب
ــازمان در  ــنهاد س ــد. پیش ــت کن صحب
ایــن خصــوص ایــن بــوده کــه بــه 
شــکل مرحلــه ای و بــه شــکل فراخــوان 
انجــام شــود. همچنــان کــه فراخوان هــا 
ــده  ــروع ش ــاه امســال ش ــان م از اول آب
و بــرای شــرکت های بورســی اتفــاق 
افتــاده. قــرار اســت از اول دی مــاه بــرای 
شــرکت های دولتــی و از ابتــدای 1402 
نیــز بــرای تمــام اشــخاص حقوقــی 
اجرایــی شــود. ســپس در ادامــه نهایتــا 
در دی مــاه ســال بعــد بــرای تمــام 

ــود.  ــی ش ــی اجرای ــاغل گروه مش

ســارا کیانــی: الآن بــه ایــن 
ــد؟  ــازی می دهی ــه امتی ــوغ چ بل

غریــب: در تعاریفــی کــه بــه کار 
برافکــن  رویدادهــای  بــه  می برنــد، 
ــی  ــی رویدادهای ــد. یعن ــاره می کنن اش
کــه بــرای حســابداران اتفــاق می افتــد، 
ــه  ــدی ب ــب وکار جدی ــت کس ــرار اس ق
وجــود آیــد. روش هــای حســابداری 
کــه در بحــث نگهــداری حســاب ها 
ــون  ــث قان ــود. بح ــوض می ش ــوده ع ب
ــود.  ــذف ش ــت ح ــرار اس ــاده 169 ق م
در بحــث فقــط صــدور صــورت حســاب 
ــخصی  ــروش ش ــور ف ــه فاکت ــف ب مکلّ
ــر  ــد دیگ ــرای خری ــود و ب ــود می ش خ
درگیــر نیســت. بحــث شناســایی و 
کــه  می افتــد  اتفــاق  شفاف ســازی 
یکــی از چالش هــای بزرگ حســابداران 
در  ایــن زمینــه بــوده اســت. در بحــث 
مشــاوره مالیاتــی، مشــاوره های مــدرن 
ــع  ــد. درواق ــود می آی ــه وج ــی ب مالیات

ــی  ــن معن ــه ای ــن ب ــای برافک رویداده
اســت کــه سیســتم جدیــدی بــا اجرای 
ــاد  ــگاهی ایج ــای فروش ــون پایانه ه قان
می شــود. ایــن بلــوغ هنــوز کامــل 
شــرکت های  هنــوز  حتــی  نیســت. 
بــزرگ نیــز آمــاده نیســتند. شــاید 
ایــن  درصــد   20 الــی   10 حــدود 
ان  اولیــه  مفاهیــم  بــا  شــرکت ها 
ــد. چــرا کــه یــک بحــث  آشــنایی دارن

ــت.  ــور اس ــال مح ــزرگ و دیجیت ب

ــزی  ــاس چی ــی: براس ــارا کیان س
ــدود 20  ــد، ح ــما فرمودی ــه ش ک
ــوع  ــن موض ــه ای ــت ک ــال اس س
بــه طــول انجامیــد و اکنــون 
هســتیم.  فعلــی  وضعبــت  در 
ــا  ــک ی ــه ی ــک پروس ــن ی بنابرای
می رســد  نظــر  بــه  دو ســال 

ــت. ــی نیس کاف

غریــب: کشــورهای دیگــر ماننــد 
را  رونــد  ایــن  کــه  جنوبــی  کــره 
آغــاز کردنــد حــدود 10 ســال بــه 
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ــتن  ــا داش ــم ب ــد.  آن ه ــول انجامی ط
مــا  قــوی.  تکنولــوژی  بســترهای 
می گوییــم هــر وقــت بحــث دیجیتالــی 
بحــث  می آیــد،  وجــود  بــه  شــدن 
ــیار  ــال بس ــری دیجیت ــت و راهب کیفی
ــن  ــؤال ای ــد. س ــدا می کن ــت پی اهمی
اســت کــه آیــا می توانیــم در بســترهای 
ــاب های  ــورت حس ــان ص ــی خودم فعل
ــن  ــم و طرفی ــادر کنی ــی ص الکترونیک
در بــازار کســب وکار بروزرســانی کننــد؟ 
مــا اکنــون اســتفاده کننده ابزارهــای 
ــوع،  ــن موض ــا ای ــتیم امّ ــال هس دیجیت
راهبــری دیجیتــال  و  تولیــد  بحــث 
بــزرگ  شــرکت های  حتــی  اســت. 
ــال  ــای دیجیت ــه از ابزاره ــان ک خودم
موفــق  چقــدر  می کننــد،  اســتفاده 
هســتند.  محــدود  بســیار  بوده انــد؟ 
درواقــع یــا در ابتــدای کار هســتند 
ــا  ــد امّ ــرا بوده ان ــتر مدگ ــه بیش ــا آنک ی
ایــن بحــث، موضــوع زبدگــی دیجیتــال 
در  اتفاقــات  ایــن  بنابرایــن  اســت. 
پایانه هــای فروشــگاهی، یــک بحــث 
انقــاب  دوم  عصــر  در  و  نوآورانــه 

می افتــد.  اتفــاق  چهــارم  صنعتــی 
ــا  ــه آی ــت ک ــن اس ــؤال ای ــن س بنابرای
بســتر آن در کشــور مــا وجــود دارد؟ آیا 
حســابداران مــا آمــاده هســتند؟ اکنــون 
ــه  ــرکت اظهارنام ــزار ش ــدود 300 ه ح
مالیاتــی ارائــه می دهنــد و حــدود 4 تــا 
ــن  ــا ای ــم، آی ــون مشــاغل داری 10 میلی

ــم؟  ــابدار داری ــداد حس تع

ســارا کیانــی: بــه نظــرم جامعــه 
حســابداران بایــد در ایــن زمینــه 

صحبــت کننــد.
 

ــن  ــه ای ــد ک ــر می رس ــه نظ ــول: ب قب
قانــون بــا یــک تســامح و تســاهل اجــرا 
ــده  ــده ش ــار دی ــی در آم ــود. یعن می ش
ــود و  ــرا می ش ــره اج ــه بالاخ ــت ک اس
فاکتورهــا صــادر می شــود. ایــن موضــوع 
یــک مزیــت هــم دارد و آن کاهــش 
ــک  ــع ی ــت. درواق ــادی اس ــاد اقتص فس
ــه در آن  ــا ایجــاد می شــود ک ــگ دیت بی
ــای  ــا قیمت ه ــور ب ــزاران فاکت ــد ه واح
قیمــت  و  می شــود  صــادر  مختلــف 

ــود.  ــفاف می ش ــا ش ــرای م ــه ب منصفان
ــه  ــی ب ــاور مالیات ــغل مش ــن ش همچنی
احتمــال زیــاد در شــرکت های کوچــک 
و متوســط حــذف خواهــد شــد. چــون 
ــت.  ــن اس ــفاف و روش ــز ش ــه چی هم
البتــه در زمینــه شــرکت های بــزرگ 
بحــث متفــاوت و پیچیــده می شــود امّــا 
درخصــوص ســؤال آقــای غریــب راجــع 
بــه حســابداری هــم توضیــح بدهــم کــه 
دو قســمت اتفــاق می افتــد. مــا اکنــون 
شــما  می بینیــم  شــرکت ها  در  هــم 
می خواهیــد حســابدار بــرای حســابداری 
حقــوق دســتمزد اســتخدام کنیــد. وقتی 
ــردن  ــزء کار ک ــد، ج ــه می کنی مصاحب
بــا نرم  افــزار چیــز دیگــری بلــد نیســت. 
ــی، نحــوه  ــت مالیات ــی معافی ــی حت یعن
محاســبه درامد مشــمول مالیــات حقوق 
را نمی دانــد. چــون همــه چیــز به شــکل 
ســامانه ای بــوده اســت. حســابداران نیــز 
ــه  ــوند ک ــیم می ش ــش تقس ــه دو بخ ب
یکــی از آنهــا حســابداران ســامانه ای 
ــری  ــا اینت ــتر دیت ــع بیش ــت. درواق اس
ســایر  از  افــرادی  حتــی  می کننــد. 
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رشــته ها نیــز می تواننــد بــا یــک ســری 
آموزش هــا ایــن کار را انجــام دهنــد 
ــابداران،  ــر از حس ــروه دیگ ــک گ ــا ی امّ

می شــود.  تخصصی تــر  کارشــان 

ــی  ــم تفرش ــی: خان ــارا کیان س
کــه  می شــود  گفتــه  گویــا 
بــه  نیــاز  دیگــر  شــرکت ها 
مشــاور مالیاتــی نخواهنــد داشــت 

درســت اســت؟ 

ــن  ــف ای ــن مخال ــاً م ــی: اتفاق تفرش
صحبت هــا هســتم. بــا تمــام اراداتــی کــه 
بــه آقــای دکتــر دارم. بــه نظــرم مالیــات 
یــک نوع حقــوق شــهروندی اســت. مانند 
تمــام کشــورهای دیگــر حتــی یــک فــرد 
ــا اظهارنامــه ارائــه کنــد و مالیــات  نیــز ب
بدهــد. چــون قــرار اســت کــه مالیــات بــر 
عایــدی ســرمایه داشــته باشــیم. بنابراین 
ــی حتــی بیــش از  شــغل مشــاوره مالیات
پیــش اهمیــت پیــدا می کنــد و در آینــده 

ــد  ــدا می کن ــت پی ــیار اهمی ــک بس نزدی
امّــا در مــورد افــرادی کــه در رشــته 
حســابداری هســتند، متأســفانه بیشتر در 
مــورد نرم افزارهــا کار می کننــد و چیــزی 
ــه در  ــت ک ــن اس ــم ای ــن می بین ــه م ک
آینــده نزدیــک شــاید نیــازی نباشــد کــه 
تحصیــات مرتبــط داشــته باشــد و افــراد 
ــد  ــزار را بل ــا نرم اف ــه کار ب ــز ک ــر نی دیگ
ــام  ــد کار شــرکت ها را انج ــند، بتوانن باش
بدهنــد. حتــی پیش بینــی مــن ایــن 
اســت کــه در آینــده بــا توجــه بــه وجــود 
نرم افزارهایــی ماننــد راهــکاران همــکاران 
سیســتم، دیگــر نیــازی بــه ایــن تعــداد 
ــزی  ــد در شــرکت ها نباشــد. چی کارمن
ــت کــه  کــه مــن می بینــم ایــن اس
ــد  ــا ح ــکان دارد ت ــا ام ــن نرم افزاره ای
ــروی  ــی از نی ــن بخش ــادی جایگزی زی

ــوند. کار ش
 

ــد  ــم هادلون ــی: خان ــارا کیان س
ــد؟  ــما بفرمایی ش

هادلونــد: بــه نظــرم حســابداران در 
موقعیتــی قــرار دارنــد کــه قانون گــذار 
انجــام  وظیفــه  قانــون  مجــری  و 
ــه آنهــا  ــه نوعــی ب کارهــای خــود را ب
ــث  ــه در بح ــد از جمل ــذار می کن واگ
قانــون پایانه های فروشــگاهی و ســامانه 
مؤدیــان. یعنــی عمــا تــوپ در زمینــه 
ــاً در  ــرد. مث ــرار می گی ــابداران ق حس
ــزوده،  ــون ارزش اف ــان قان ــث هم بح
ســازمان مالیاتــی اظهــار می کــرد کــه 
ــه  ــت ک ــابداران اس ــه حس ــن وظیف ای
بایــد مالیــات ارزش افــزوده را دریافــت 
و وظیفــه احــراز هویــت از فــردی 
کــه از او خریــد می شــود را انجــام 
دهــد. در صورتــی کــه اگــر زیرســاخت 
قانــون کــه در قانــون ســامانه مؤدیــان 
یــا ارزش افــزوده می بینیــم فراهــم 
ــردی  ــت ف ــراز هوی ــه اح ــود، وظیف ب
ــا  ــد ب ــم نبای ــد می کنی ــه از او خری ک
ــی  ــور مالیات ــود. اداره ام حســابداران ب
ــد،  ــوز می ده ــردی مج ــه ف ــی ب وقت
بایــد بتوانــد احــراز هویــت کنــد. 
ــان  ــون ســامانه مؤدی کمااینکــه در قان
و  شــده  پیش بینــی  موضــوع  ایــن 
اگــر فــردی کارپوشــه مالیاتــی آن 
فعّــال باشــد، بــه معنــی آن اســت 
ــال اســت. درخصــوص حــذف  کــه فعّ
حســابداری نیــز بایــد بگویــم کــه 
تغییــر  حســابداری  شــکل  قطعــاً 
خواهــد کــرد. مدیــران مالــی مــا قطعــاً 
ــای  ــا و توانمندی ه ــه توانایی ه ــد ب بای
آقــای  شــوند.  تجهیــز  مختلفــی 
باقرآبــادی اشــاره کردنــد بســیاری 
از اســتانداردها از جملــه اســتاندارد 
35 بســیار خــوب اســت امّــا آیــا 
می توانیــم اجــرا کنیــم و بســیاری 
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فراموشــی  دســت  بــه  اســتانداردها 
ــه  ســپرده شــده اســت. چــرا؟ چــون ک
کار مدیــران و حســابداران مــا بــه نوعــی 
پاســخ دادن بــه درخواســت های ســازمان 
ــی اســت. یعنــی خــودش را  امــور مالیات
ــن  ــه م ــد ک ــوب می بین ــن چهارچ در ای
حســابدار یــا مدیــر مالــی خوبی هســتم، 
ــرازم  ــه اب ــم را ب ــم مالیات ــم رق ــر بتوان اگ
نزدیــک کنــم. بنابراین اســتاندارد و ســایر 
ضوابــط بــه حاشــیه مــی رود. بــه نوعــی 
شــرکت ها مالیاتــی محــور می شــوند. 
ــان  ــدازی ســامانه مؤدی ــون راه ان ــر قان اگ
ــتی  ــه درس ــگاهی ب ــای فروش و پایانه ه
ــا  ــن چالش ه ــیاری از ای ــود بس ــرا ش اج
ــتم از  ــن درخواس ــود. بنابرای ــل می ش ح
ــح  ــه توضی ــن اســت ک ــب ای ــای غری آق
دهنــد الآن برنامــه ســازمان امــور مالیاتی 

امــور  ســازمان  واقعــاً  آیــا  چیســت. 
مالیاتــی می توانــد آن بلوغــی کــه اشــاره 
کردنــد را در ســطح جامعــه فراهــم کند؟ 
چــه زیرســاختی نیــاز دارد؟ آیــا بــاز هــم 
قــرار اســت مؤدیــان مالیاتــی بــه بــازوی 
اجرایــی ســازمان در اجــرای ایــن قانــون 
تبدیــل شــوند. از طرفــی قطعــاً براســاس 
مالــی  فرمایــش دوســتان، مدیریــت 
ــد  ــر خواه ــز تغیی ــا نی ــابداری م و حس
کــرد. مــا اکنــون یــک ســری حســابدار 
و مدیــر مالــی داریــم کــه دیتــا اینتــری 
ــگری  ــه گزارش ــی وظیف ــد. حت می کنن
مالــی ماننــد صورت هــای مالــی نیــز 
ــام  ــی انج ــه خوب ــد ب ــر می رس ــه نظ ب
نمی شــود و بیشــتر در قفســه ها قــرار 
می گیــرد. در نهایــت بــه نظــرم بــا آمــدن 
ایــن ســامانه و انجــام برخــی فعّالیت های 

حســابداری ماننــد صــدور اســناد توســط 
ســامانه، نقش حســابدارها بیشــتر به یک 
تحلیل گــر تغییــر پیــدا می کنــد. یعنــی 
ــم  ــت کنی ــد حســابدارانی را تربی ــا بای م
ــل داده و  ــه تحلی ــد در زمین ــه بتوانن ک
هــوش مصنوعــی بــه کمــک ســازمان ها 
بیاینــد. بنابرایــن نقــش دیتــا اینتــری و 
فــردی کــه صرفــاً کار بــا ســامانه را انجام 
ــر  ــابداری تغیی ــک حس ــه ی ــد، ب می ده
می کنــد کــه بتوانــد تحلیــل بکنــد و بــا 
ــزار  ــی و نرم اف ــوش مصنوع ــای ه ابزاره

ــه ســازمان کمــک کنــد.  ــد ب بتوان

ســارا کیانــی: آقــای خــادم گویــا 
شــما هــم نکتــه ای داشــتید؟ 

ــه از بحــث  ــه خاطــر اینک ــن ب حــالا م
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ــم  ــا ه ــان م ــم و مخاطب ــه نگیری فاصل
دوســتان حســابدار و مشــاوران مالیاتــی 
ــی  ــکل کم ــه ش ــرم ب ــه نظ ــتند، ب هس
ــا  ــاً حســابداران ی ــم کــه مث ــگاه کنی ن
ــر،  ــوند. خی ــم می ش ــی ک ــران مال مدی
یعنــی  می شــود.  عــوض  ســاختار 
امــروز فــردی  تــا  مالیاتــی  مشــاور 
بــود کــه بیشــتر گذشــته نگر بــود. 
ــاف  ــه اخت ــه ب ــی ک ــی پرونده های یعن
مشــاوران  کــه  نقشــی  و  می خــورد 
مالیاتــی در تعدیــل عــدد ایــن پرونده  ها 
داشــتند مهــم بــود امّــا اکنــون وظیفــه 
کــه  اســت  ایــن  مالیاتــی  مشــاور 
براســاس  را  آینــده  زیرســاخت های 
کســب وکارها  بــه  مالیاتــی  قوانیــن 
جهــت بدهــد. درواقــع مشــاور مالیاتی از 
لحــاظ وظیفــه تغییــر شــکل می دهــد. 
ــر  ــز تغیی ــه حســابداری نی ــی وظیف حت
می کنــد و بیشــتر بــه وضعیــت حــال و 
آینــده می پردازنــد. در صورتــی کــه تــا 
الآن ایــن دو شــغل بیشــتر گذشــته نگر 
بودنــد. ماننــد زمانــی کــه یــک کشــور 
ــاوی اســت کــه کار  ــر دع اینقــدر درگی

ــاوی  ــن دع ــه ای ــه ب ــن اســت ک وکا ای
ــر  ــه اگ ــی ک ــد. در حال ــیدگی کنن رس
فرهنــگ جامعــه بهبــود پیــدا کنــد 
ــاوره  ــاً مش ــود، صرف ــم ش ــاوی ک و دع
ــر کمــی  ــی اگ ــن حت ــد. بنابرای می گیرن
ــغل  ــرم ش ــه نظ ــم، ب ــگاه کنی ــم ن ه
پررنگ تــر  حتــی  مالیاتــی  مشــاوره 
تغییــر چهــره می دهــد.  و  می شــود 
ــابداری  ــا حس ــاور ی ــا مش ــن م بنابرای
و  تجزیــه  قــدرت  کــه  می خواهیــم 
ــی  ــد. حت ــته باش ــی داش ــل بالای تحلی
قوانیــن  و  اســتاندارد  بیــن  انطبــاق 
ــر  ــان اگ ــامانه مؤدی ــد. س ــر را بدان آم
ــزه  ــا مکانی ــدازی شــود ســاختار م راه ان
می شــود و برخــی از کارهــای فیزیکــی 
ایــن  و  می شــود  کــم  حســابداران 
ــاختار  ــی س ــت. یعن ــوب اس ــیار خ بس
مــا مکانیــزه شــده اســت و حســابداران 
ــاور  ــا مش ــد ی ــل می کنن ــتر تحلی بیش
مالیاتــی راه حلــی می دهــد کــه آینــده 
کســب وکار بــه چــه شــکلی پیــش 
بــرود. فکــر می کنــم اگــر بــا ایــن 
دیــد نــگاه کنیــم، اهمیــت حســابداری 

می شــود.  پررنگ تــر  مالیاتــی 

ســارا کیانــی: آقــای غریــب 
شــما بفرماییــد. 

غریــب: اینکــه موضــوع مشــاوره 
ــم  ــد بگوی ــی رود بای ــن م ــی از بی مالیات
ــنتی  ــی س ــاوره مالیات ــر. بحــث مش خی
و مشــاوران  مــی رود  بیــن  از  صرفــاً 
را  آنهــا  جــای  مــدرن  مالیاتــی 
می گیرنــد. بنابرایــن ســن مشــاوران 
مالیاتــی بــه مثــاً 30 یــا 40 ســال 
می رســد. در حالــی کــه در گذشــته 
بیشــتر تاکیــد می کردنــد کــه یــک 
مشــاور مالیاتــی بایــد حتمــاً بــالای 60 
ــم  ســال باشــد. درخصــوص ســؤال خان
ــدن  ــی ش ــان اجرای ــرای زم ــد ب هادلون
قانــون ارزش افــزوده، باید بگویــم اجرای 
ــاد  ــک نه ــه ی ــته ب ــون وابس ــن قان ای
نیســت. نهادهــای مختلفــی هســتند که 
ــد. در  ــد همــکاری و هماهنگــی کنن بای
ــگاهی  ــای فروش ــون پایانه ه ــن قان همی
بانــک  ماننــد  مختلفــی  ارگان هــای 
و  گمــرک  صمــت،  وزارت  مرکــزی، 
بســیاری نهادهــای دیگــر وجــود دارنــد. 
ــد  ــه نوعــی بای ــن ســازمان ها ب تمــام ای
پــای کار باشــند تــا قانــون اجرایــی 
شــود. حــال اجرایــی کــردن ایــن قانــون 
بــه عهــده خــود ســازمان امــور مالیاتــی 
ــا شــاید چندیــن ســال  ــود امّ خواهــد ب
ــه اوج  ــوغ ب ــن بل ــه ای ــد ک ــول بکش ط

ــد.  ــود برس خ

هادلونــد: آقــای دکتــر غریــب عــرض 
بنــده در ایــن خصــوص ایــن اســت کــه 
ــرای  ــی معمــولا ب ــور مالیات ســازمان ام
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ــان  ــون مؤدی ــک قان ــردن ی ــی ک اجرای
ــه  ــزار اجرایــی ب مالیاتــی را به عنــوان اب
ــی  ــی در جاهای ــت. حت ــه اس کار گرفت
ماننــد قانــون ارزش افــزوده یــا ق.م.م و 
مــاده 132 آن کــه بــاگ قانونــی داریم. 
درواقــع زیرســاخت قانونــی مــا فراهــم 
نیســت. علی رغــم اینکــه وقتــی قانــون 
ــا خــود می گوییــم کــه  را می خوانیــم ب
اگــر ایــن قانــون اجرایــی شــود چقــدر 
بــه نفعمؤدیــان اســت. البتــه مــن اینجا 
یــک ســؤال دارم کــه در ادامــه از شــما 
ــن اســت  ــا ســؤال مــن ای می پرســم امّ
کــه زیرســاخت ســازمان امــور مالیاتــی 
ــم  ــاز ه ــا ب ــت، آی ــزان اس ــه می ــا چ ت
ــان  ــر دوش مؤدی ــردن آن ب ــی ک اجرای
ــک  ــال کوچ ــک مث ــاد؟ ی ــد افت خواه
بزنــم، بــرای نمونــه در بســیاری مواقــع 
مالیاتــی  امــور  ســرورهای ســازمان 
ــن  ــر چنی ــالا اگ ــت. ح ــخگو نیس پاس
ــدل  ــد رد و ب ــی بخواه ــم معامات حج
ــد. چــرا کــه  ــی می افت شــود چــه اتفاق
بنــا اســت کــه تمــام معامــات کشــور 

ــان انجــام شــود.  در ســامانه مؤدی
ــم و از  ــه زع ــده ب ــد بن ــب: ببینی غری
ــی  ــم؛ وقت ــخ می ده ــودم پاس ــد خ دی
یعنــی  می شــود  تصویــب  قانــون 
تجویــز شــده اســت کــه همچیــن 
ــکی  ــد پزش ــد. مانن ــاق بیفت کاری اتف
ــما نســخه ای می نویســد  ــرای ش ــه ب ک
ــزی  ــن تجوی ــه چنی ــل از اینک ــا قب امّ
ــت  ــف دریاف ــک توصی ــما ی ــد از ش کن
ــد  ــخیص می ده ــپس تش ــد. س می کن
در  و  می دهــد  انجــام  پیش بینــی  و 
ــد  ــد. حــال بیایی ــز می کن ــت تجوی نهای
ــگاه کنیــم.  ــه ایــن مســئله ن ــه ب عاقان
ســازمان امــور مالیاتــی در ایــن زمینــه 
مجــری اســت. آیــا قوانینــی کــه بــرای 

از  شــده،  تصویــب  شــدن  اجرایــی 
زیرســاخت ها  وجــود  مســئله  قبــل 
در کشــور بررســی شــده یــا خیــر؟ 
آیــا بــا جوامــع حســابداری کشــور 
ــردن آن  ــی ک ــوه اجرای ــوص نح درخص
ــم  ــما مفاهی ــت؟ ش ــده اس ــورت ش مش
را  حســابداری  گزارشــگری  نظــری 
بررســی کنیــد، اولیــن بحــث می گویــد 
ــتانداردها اســت.  ــر اس ــدم ب ــون، مق قان
ــز  ــگاهی نی ــای فروش ــون پایانه ه در قان
کــه یــک بحــث مالیاتــی مــدرن اســت، 
تمــام کشــورهای دنیــا ابتــدا بــا جوامــع 
ــد  ــه می گذارن ــود جلس ــابداری خ حس
کــه نظــرات آنهــا را دریافــت کننــد. آیــا 
اکنــون کــه بحــث اجــرای ایــن قانــون 
اســت، چــرا انجمــن حســابداران خبــره 
ــد  ــن خصــوص اظهارنظــر نمی کن در ای
ــما  ــه ش ــن ب ــد. م ــدا نمی کن و ورود پی
ــادی  ــیار زی ــداد بس ــم تع ــول می ده ق
ــابداری  ــع حس ــه در جوام ــرادی ک از اف
ــه  هســتند، شــناخت دقیقــی نســبت ب

ــون  ــن قان ــی کــردن ای ــا اجرای اینکــه ب
چــه اتفاقــی می افتــد ندارنــد. مثــاً 
بخشــنامه هایی  و  آیین نامه هــا  چــه 

ــد.  ــد ش ــادر خواه ص

قبــول: البتــه آقــای دکتــر ایــن فــرار 
ــه ســازمان  ــو اســت. چــرا ک ــه جل رو ب
امــور مالیاتــی در ایــن خصــوص خودش 
متهــم ردیــف اول اســت. وقتــی بخواهد 
ــاً نهادهــای  ــز شــود، قطع ــی تجوی قانون
رئیــس  جملــه  از  بســیاری  دولتــی 
کمســیون اقتصــادی هیئــت دولــت، 
و... حضــور  مالیاتــی  امــور  ســازمان 
ــن  ــؤال ای ــد. س ــر بدهن ــه نظ ــد ک دارن
ــا  ــا کج ــراد و نهاده ــن اف ــه ای اســت ک
ــال  ــرای مث ــد. ب ــه نظــر بدهن ــد ک بودن
ــای  ــون پایانه ه ــاده 2 قان ــن م در همی
پرداخــت  از  کشــاورزان  فروشــگاهی 
ــردی  ــال ف ــاف شــده اند. ح ــات مع مالی
کــه از کشــاورز گوجــه فرنگــی دریافــت 
ــا رب درســت کنــد، از کجــا  می کنــد ت
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کشــاورز  از  را  الکترونیکــی  فاکتــور 
ــز  ــوع را نی ــن موض ــد؟ ای ــت کن دریاف
ــت.  ــرده اس ــب ک ــت تصوی ــت دول هیئ
نمی خواهیــم  مــا  البتــه  هادلونــد: 
موضــوع را ســازمانی و غیرســازمانی 
ــود  ــون بهب ــب قان ــه موج ــا ب ــم امّ کنی
محیــط کســب وکار تمامــی مراجــع 
قانون گــذار مکلـّـف هســتند قبــل از 
ــه  ــی ک ــون از مراجع ــک قان ــب ی تصوی
درگیــر ایــن قانــون هســتند ماننــد 
اتــاق بازرگانــی یــا اصنــاف نظرخواهــی 
ــی  ــور مالیات ــازمان ام ــال س ــد. ح کنن
ــه مــا در ایــن خصــوص اطــاع  کجــا ب

داده اســت. 

قبــول: ببینــد حتــی اگــر اطــاع 
دهنــد و مــا نظــر بدهیــم اهمیتــی 
نمی دهنــد. بــرای مثــال طــرح مالیــات 
ــر عایــدی ســرمایه در حــال تصویــب  ب
اســت. جامعــه حســابداران رســمی 
بیانیــه داده کــه در تمــام دنیــا در ایــن 
ــورم را کــم کــرده، تقســیم  خصــوص ت
مالیــات  و ســپس  دو می کننــد  بــر 
ــور  ــازمانی ام ــون س ــا اکن ــد امّ می گیرن
مالیاتــی عــزم خــود را جــزم کــرده کــه 
ــی  ــد. یعن ــی کن ــوع را اجرای ــن موض ای
شــما فــرض کنیــد یــک خانــه در 

شــمال تهــران بــه متــراژ بــه شــما ارث 
رســیده کــه کلنگــی اســت امّــا قیمــت 
ــا  ــد آنج ــما می خواهی ــی دارد و ش بالای
ــد  ــال بای ــر س ــر ه ــد. س ــی کنی زندگ
ــد  ــی بای ــد، یعن ــت کنی ــات پرداخ مالی
چنــد متــر از خانــه را بفروشــید تــا 

ــد.  ــت کنی ــات آن را پرداخ مالی

ــک گام  ــا ی ــد م ــازه دهی ــادم: اج خ
و  انجمن هــا  بــه  و  برویــم  جلوتــر 
جوامــع حرفــه ای کاری نداشــته باشــیم. 
 35 اســتاندارد  همیــن  درخصــوص 
کــه فرمودیــد، ســازمان حسابرســی 
ــب  ــی تصوی ــک ارگان دولت ــوان ی به عن
می کنــد، ســازمان امــور مالیاتــی کــه آن 
ــد.  ــی نمی کن ــت اجرای ــی اس ــم دولت ه
زبــان  دولتــی  ســازمان  دو  یعنــی 
ــن  ــد. بنابرای ــر را درک نمی کنن همدیگ
ــه ای  ــع حرف ــا و جوام ــد از انجمن ه نبای
کــه ســازمان مــردم نهــاد هســتند، 
ــا  ــم ب ــن ه ــیم. م ــته باش ــع داش توق
ــا  ــم و ب ــول موافق ــای قب ــات آق فرمایش
ــه  ــرار رو ب کمــال احتــرام یــک جــور ف

ــم.  ــالا می بین ــرعت ب ــا س ــو ب جل

ــه  ــن زمین ــب: می خواســتم در ای غری
ــه  ــم ک ــد را بده ــم هادلون ــخ خان پاس

فرمودنــد ســال بعــد اجــرا می شــود 
ــی  ــائل خیل ــا مس ــد م ــر؟ ببینی ــا خی ی
ســاده و پیــش پــا افتــاده را هنــوز 
بنابرایــن  کنیــم.  حــل  نتوانســته ایم 
ــم  ــردن ه ــی ک ــان اجرای ــدوارم زم امی

ــد.  ــده باش ــتتان آم دس

هادلونــد: جالــب اینجاســت کــه 
ــای  ــان و پایانه ه ــامانه مؤدی ــون س قان
تصویــب   98 آبــان  فروشــگاهی 
 15 از  بعــد  بــوده  قــرار  و  می شــود 
ــاده  ــق افت ــه تعوی ــود و ب ــرا ش ــاه اج م
ــی  ــون اجرای ــوز قان ــون هن ــت. اکن اس
فراخــوان  مهرمــاه  از  یعنــی  نشــده، 
ــن  ــی ای ــرکت های بورس ــه ش ــد ک دادن
ــون  ــون را اجرایــی کننــد. هنــوز قان قان
اجــرا نشــده لایحــه الحــاق چنــد بنــد 
ــا  ــه ت ــس رفت ــه مجل ــون ب ــن قان ــه ای ب
ــه  ــن زمین ــی در ای ــود. حت ــاح ش اص
رأی ابطــال دیــوان داریــم. براســاس 
ــق پیشــنهاد ســازمان  ــون طب ــن قان مت
ــد  ــراد می توانن ــی برخــی اف ــور مالیات ام
ــه  ــران س ــت وزی مســتثنی شــوند. هیئ
گــروه را معرفــی کــرده اســت کــه 
تولیدکننــدگان  کشــاورزان،  شــامل 
فــرش دســتبافت و اشــخاص گــروه 
ســوم اســت. این موضــوع را اردیبهشــت 
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ــون  ــت. در قان ــرده اس ــب ک ــاه تصوی م
آمــده کــه بایــد دی مــاه ایــن موضــوع 
ــت اداری  ــوان عدال ــود. دی ــب ش تصوی
بــه اســتناد خــارج از موعــد بــودن ایــن 
ــی  ــرده اســت. یعن موضــوع را باطــل ک
مــا یــک قانونــی داریــم کــه هنــوز اجــرا 
ــه آن  ــر علی ــوان ب ــا رأی دی ــده امّ نش
ــه مجلــس یــک ســری  صــادر شــده، ب

اصاحــات داده ایــم. 

ســرحدی: مــن میخواســتم مقــداری 
ــم.  ــه ســینه بزن ســنگ حســابداران را ب
الآن آقــای دکتــر غریــب فرمودنــد کــه 
ــری  ــک س ــی ی ــور مالیات ــازمان ام س
چالش هــا دارد. آقــای دکتــر باقرآبــادی 
دولتــی  ســازمان  دو  کــه  فرمودنــد 
ــوب  ــد. خ ــم کار کنن ــا ه ــد ب نمی توانن
ســازمان های دولتــی قــدرت بالایــی 
دارنــد و بنابرایــن در انتهــا تمــام کاســه 
ــکند.  ــابداران می ش ــر حس ــا س کوزه ه
ــد  ــر اینکــه بای ــازه حســابدار عــاوه ب ت
ــی  ــازمان حسابرس ــابرس و س ــا حس ب
ــک  ــد، از ی ــته باش ــروکار داش ــد س بای
طــرف هــم بایــد بــا ممیــز مالیاتــی بــا 
ــه  ــن اینک ــد. ضم ــته باش ــروکار داش س
ــود  ــر خ ــالا س ــز ب ــی نی ــک کارفرمای ی
ــا  ــدام از اینه ــچ ک ــان هی ــه زب دارد ک
ــا  ــی کارفرم ــود. یعن ــه نمی ش را متوج
اســتانداردهای  از  مناســبی  درک 
ــدارد  ــی ن ــرّرات مالیات حســابداری و مق
و در اکثــر اوقــات منفعــت مالــی بــرای 
آنهــا مهــم اســت. یعنــی همــان جملــه 
ــو چــکار  ــم ت معــروف کــه مــن نمی دان
مالیــات  مــن  بایــد  امّــا  می کنــی 
کمتــری پرداخــت کنــم. یعنــی در کنار 
ــش،  ــتانداردها و موضوعات ــام آن اس تم

ــه  ــر ب ــالا س ــوب ب ــک چ ــابداران ی حس
نــام کارفرمــا دارنــد. بنابراین حســابداران 
اکنــون در موقعیتــی قــرار دارنــد کــه از 
همــه طــرف روی آنهــا فشــار اســت. اگــر 
اســتانداردهای حســابداری را رعایــت 
ــار  ــی دچ ــزارش حسابرس ــد، در گ نکن
مشــکل می شــود. اگــر قوانیــن مالیاتــی 
ــه  ــت ک ــی اس ــد، طبیع ــت نکن را رعای
ــورد  ــر دو م ــر ه ــود. اگ ــه می ش جریم
اینهــا را رعایــت کنــد در نهایــت مبلــغ 
مالیــات بالاتــر مــی رود و کارفرما شــاکی 
می شــود. شــکل کار حســابداری تغییــر 
ــد  ــاره کردن ــتان اش ــه دوس ــد ک می کن
امّــا مــن ســؤال دارم کــه مــن حســابدار 
ــر  ــروه گی ــه گ ــن س ــن ای ــون بیی اکن
افتــادم و بایــد چــکار کنیــم؟ هــر کــدام 
ــد  ــز می گوین ــک چی ــا ی ــن گروه ه از ای
ــند  ــر نمی رس ــاق نظ ــه اتف ــم ب ــا ه و ب
و بــه مــن حســابدار هــم می گوینــد 
کــه تــو کار بلــد نیســتی. مــا در همیــن 
ســال 1400 و 1401 بارهــا و بارهــا 
درخصــوص یــک ســری موضوعــات 
خیلــی جزئــی تغییــر رویــه داشــتیم. از 

جملــه بحــث دو هفتــم و هفــت هفتــم، 
بحــث معافیــت حــق مســکن و مزایــای 
بــه شــاغل کــه نمی دانــم  مربــوط 
آخــر ایــن موضوعــات چــه شــد. حــالا 
ســؤال ایــن اســت کــه مــا حســابداران 
چــه کاری بایــد انجــام دهیــم. بنــده بــا 
ــن  ــم، فروردی ــرکت کار می کن ــد ش چن
ــکن  ــق مس ــه ح ــد ک ــام کردن ــاه اع م
ــرداد  مشــمول شــده اســت. ســپس خ
نامــه آمــد کــه غیرمشــمول شــده 
ــد  ــاه گفتن ــهریور م ــاره ش ــت. دوب اس
ــی  ــت. طبیع ــده اس ــمول ش ــه مش ک
ــه  ــد ک ــرکت ها نمی دانن ــه ش ــت ک اس
ایــن تغییــرات و تحــولات چقدر ســریع 
اســت. بنابرایــن بــه مــا می گوینــد کــه 
شــما بلــد نیســتید. چالــش مالیاتــی ما 
اکنــون ایــن موضوعــات اســت. اکنــون 
ــکار  ــد چ ــابداران بای ــه حس ــا جامع م
ــاوی  ــه دع ــد شــخصا ب ــا بای ــم، آی کنی
ــدا  ــی ورود پی ــازمان های دولت ــن س بی
ــینیم  ــه بش ــک گوش ــا در ی ــم؟ آی کنی
ــرا  ــت اج ــه گف ــر چ ــردی ه ــر ف و ه

ــم؟  کنی
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باقرآبــادی: واقعیــت ایــن اســت کــه 
محیــط مــا بســیار پویــا شــده اســت. در 
ــم و  ــرار داری ــی ق ــف تاریخ ــه عط نقط
مثــل اوایــل دهــه هشــتاد هســتیم. تــا 
اوایــل دهــه هشــتاد حســابداران همــه 
ــه  ــه اینک ــد ب ــروف بودن ــرکت ها مع ش
ــیگار  ــو، س ــم م ــر ک ــده، س ــکم گن ش
کار  می نشســتند  دارنــد.  عینــک  و 
ــم  ــمت ه ــاً س ــد و بعض ــی می کردن مال
داشــتند از جملــه مدیــر یــا سرپرســت 
ــد. اوایــل دهــه هشــتاد کــه  مالــی بودن
آن  آمــد  حســابداری  اســتانداردهای 
موقــع نیــز در یــک مقیــاس کوچک تــر 
بــا ایــن موضــوع برخــورد کردنــد. 
ــک  ــی ی ــازمان حسابرس ــد س می گفتن
اســتانداردی داده کــه بایــد رعایــت 
کنیــم و کارفرمــا از ایــن موضــوع هیــچ 

ــه  ــتند چ ــدارد و نمی دانس ــی ن اطاع
بایــد کننــد. یــک عــده از حســابداران 
در ایــن موقــع دســت روی دســت 
گذاشــتند و نمی دانســتند چــه کننــد. 
ــذف  ــازار ح ــرور از ب ــه م ــده ب ــن ع ای
شــدند. یعنــی اگــر معــاون مالــی اداری 
ــا  ــل شــدند ی ــگان تبدی ــه بای ــد ب بودن
ــد  ــد گرفتن ــش از موع بازنشســتگی پی
ــن  ــا ای ــز ب ــا نی ــده از آنه ــک ع ــا ی امّ
قیمــت  و  شــدند  همــراه  تغییــرات 
ــون در  ــا اکن ــد. م ــالا بردن ــود را ب خ
چنیــن موقعیتــی قــرار داریــم. اکنــون 
انــگار انقابــی در زمینه اســتانداردهای 
حســابداری رخ داده اســت. چــرا کــه به 
نوعــی از اول آن را ایجــاد کرده ایــم. 
محیــط مالــی مــا در حــال تغییــر 
ــا مــن  ــن محیــط ی اســت. حــال در ای

حســابدار می نشــینم خــودم را ســرزنش 
می کنــم. در ایــن حالــت ممکــن اســت 
ــگان  ــا بای ــور ی ــک اپرات ــه ی ــل ب تبدی
ــوم.  ــارج ش ــی از رده خ ــا حت ــوم ی ش
ــراه  ــرات هم ــن تغیی ــا ای ــه ب ــا اینک ی
می شــوم و یــاد می گیــرم چالش هــا 
را مدیریــت کنــم. تــاش می کنــم کــه 
ــط ایجــاد  ــی را در محی ــم افزای ــک ه ی
کنــم و قیمــت خــود را بــالا ببــرم. 
یعنــی اگــر مــن حســابداری باشــم کــه 
ــن  ــم ای ــش بتوان ــن فضــای پرچال در ای
ــم، قیمــت  ــت کن ســه بخــش را مدیری
خــود را بــالا می بــرم. پــس ایــن نقطــه 
عطــف من اســت کــه یا مــا حســابداران 
از آن اســتفاده می کنیــم و اوج میگیریــم 
ــا  ــود. اینج ــا می ش ــذف م ــث ح ــا باع ی
در  نیســت.  کار  جــواب  کنــم  چــه 
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نهایــت موقعیــت پیــش مــی رود و ایــن 
ــان  ــون ش ــد. اکن ــی رخ می ده همگرای
نــزول ایــن میزگــرد همیــن اســت کــه 
ــه  ــم و ب ــود را بزنی ــرف خ ــم ح بتوانی
ــانیم  ــران برس ــه تصمیم گی ــوش بقی گ
ــه  ــه فاضل ــه مدین ــت ب ــچ وق ــا هی امّ
ــم،  ــت می کنی ــه حرک ــیم. بلک نمی رس
ــه روز می شــویم و از آن هــم اســتفاده  ب

می کنیــم. 

ــد  ــما می فرمایی ــس ش ــرحدی: پ س
ــیده ایم.  ــت نرس ــن بس ــه ب ب

باقرآبادی: بله 

ــن از  ــرحدی م ــای س ــد: آق هادلون
شــما ســؤال می پرســم کــه مــا در 
ــی  ــون در تمام ــورمان اکن ــای کش کج
ــه در  ــم ک ــات داری ــا ثب ــا، کج حوزه ه
ــه حســابداری شــاهد آن نباشــیم.  حرف
مــن صحبت هــای آقــای باقرآبــادی 
را در یــک بیــت خاصــه می کنــم. 
ــه از  ــن ب ــه رفت ــه راه بادی ــد ب می گوی
ــه  ــم، ب ــراد نیاب نشســتن باطــل، اگــر م
ــدر وســع بکوشــم. دور هــم هســتیم  ق
کــه بــه قــدر هــم بکوشــیم تــا شــرایط 

ــیم.  ــود ببخش را بهب

ســارا کیانــی: آقــای قبــول 
بــا  را  دوم  بخــش  ســؤالات 
شــما شــروع می کنیــم. لطفــاً 
و  ضعــف  نقــاط  درخصــوص 
ــون  ــه قان ــوط ب ــتی های مرب کاس
صــادرات و واردات صحبــت کنید؟

 
ــر  ــود تغیی ــف خ ــن ضع ــول: اولی قب

ــک  ــوان ی ــی می ت ــت. یعن ــن اس قوانی
ــرّرات  ــرات مق ــوع تغیی ــاب از مجم کت
می تــوان نوشــت. مثــاً امــروز ارزش 
افــزوده آب مجــازی 9 درصــد، عــوارض 
ــه همیــن  آن یــک درصــد می شــود و ب
مبنــا ســایر قوانیــن مرتبــط بــا آن مــدام 
ــه نظــرم بزرگ تریــن  تغییــر می کنــد. ب
ــرات اســت.  ــن تغیی ــش خــود همی چال
پیــش  در  را  رونــدی  اگــر  بنابرایــن 
بگیریــم کــه ایــن تغییــرات مــداوم 
ــد  ــک خواه ــیار کم ــود، بس ــر ش کمت
ــوزه  ــون در ح ــردم اکن ــرض ک ــرد. ع ک
ــارج از کشــور،  ــه خ ــات ب ــروش خدم ف
ــم.  ــکل داری ــال ارز مش ــه انتق در زمین
ــات دارد  ــادرات خدم ــرکت ص ــاً ش مث
ــد.  ــال ده ــد ارز آن را انتق ــا نمی توان امّ
یــا مثــاً در برخــی مواقــع خدمتــی را از 
ــران  ــا در ای خــارج دریافــت می کننــد ت
براســاس آن خدمــت دیگــری ارائــه 
ــون  ــاً در قان ــوارد اساس ــن م ــد. ای دهن

ــک  ــدام ی ــر ک ــده و ه ــی نش پیش بین
ــورد  ــن در م ــتند. همچنی ــش هس چال
ــه  ــد ارزی ک ــع تعه ــون رف ــن قان همی
ــن  ــت. در ای ــادرات اس ــه ص ــوط ب مرب
ــی  ــه قانون ــا روی ــت ب ــوص واقعی خص
کامــا متفــاوت اســت. صادرکننــده 
ــکل  ــه ش ــی ب ــدان فردوس ارز را از می
حوالــه  و  می خــرد  غیرقانونــی 
از  ارز  و  را صــادر کــرده  غیررســمی 
ــز  ــی نی ــرف خارج ــارج، ط ــور خ کش
را صــادر می کنــد. در گمــرک،  کالا 
می گوینــد ارز را از کجــا آوردیــد. در 
ــده  ــک واردکنن ــده ی ــا صادرکنن اینج
می گویــد  او  بــه  و  می کنــد  پیــدا 
ــد  ــده بفروش ــه صادرکنن ــود را ب ارز خ
تــا بگویــد ارز را از او گرفتــه اســت. 
ایــن منابــع پولــی گاهــا دو بــار در 
ــی  ــود. یعن ــدل می ش ــاب ها رد و ب حس
ــار  ــک ب ــول داده و ی ــاً پ ــار واقع ــک ب ی
ــته  ــی نداش ــش قانون ــه چال ــرای اینک ب
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باشــد انجــام می دهــد. ایــن مــوارد 
چیزهــای مشــخصی هســتند امّــا وزارت 
ــی  ــه قانون ــچ روی ــرای آن هی ــت ب صم
ندیــده اســت. چــرا کــه حــوزه مالیاتــی 
ــن مــورد چنــدان دخیــل نیســت  در ای
ــد  ــاهده می کن ــامانه مش ــاً در س و صرف
کــه آیــا مالیــات بــه آن تعلــق دارد 
یــا خیــر. در مثــال دیگــری، چنــد 
ــه  ــد و ب ــران ش ــته گ ــل پس ــال قب س
ــید. آن  ــان رس ــزار توم ــی 60 ه کیلوی
ــد.  ــوع ش ــته ممن ــادرات پس ــان ص زم
آن زمــان صادرکننــدگان می گفتنــد 
ــم و  ــتری داری ــورها مش ــا در آن کش م
ــی  ــا کار بازاریاب ــال در آنج ــالیان س س
کردیــم و نمی تــوان ممنــوع کــرد. چــرا 
کــه مشــتری مــا را کشــور دیگــری 
می گیــرد. بنابرایــن می گفتنــد بهتــر 
اســت واردات کنیــم. ایــن عــدم ثبــات 
چالــش  بزرگ تریــن  مقــرّرات  در 
اســت.  زمینــه  ایــن  در  حســابداران 
ــرحدی  ــای س ــت آق ــه صحب ــپس ب س
ــان  ــع کارفرمای ــن مواق می رســیم. در ای
انتظــار دارنــد کــه حســابدار درخصوص 
ایــن رویه هــای پیچیــده معجــزه کنــد. 
همانطــور کــه آقــای خــادم گفتنــد 
مالیاتــی  بودجــه  بایــد  مــا  امــروزه 
ــه  ــه برنام ــم ک ــیم و بدانی ــته باش داش
ــه  ــت ک ــی اس ــت. ضرب المثل ــا چیس م
ــاره  ــد من ــن بع ــاه بک ــد اول چ می گوین
ــر  ــز اگ ــه نی ــن زمین ــالا در ای ــدزد. ح ب
واقعــاً بــه دنبــال صــادرات هســتیم باید 
بــرای انتقــالات ارزی آن برنامــه داشــته 
ــده  ــا واردکنن ــل ب ــاً از قب ــیم. مث باش
ــول  ــا پ ــرد ت ــا ک ــه امض ــک توافقنام ی
ــد  ــال بدهن ــم انتق ــاب ه ــه حس را ب
و قانونــی شــود. مــا بارهــا شــاهد 

را  درهــم  کــه صادرکننــده  بودیــم 
ــران وارد  ــه ای ــی ب ــکل فیزیک ــه ش ب
می کنــد و حوالــه می دهــد. ســپس 
بــاز بــه یــک واردکننــده پرداخــت 
ــارج  ــه خ ــز ارز را ب ــه او نی ــد ک می کن
کــه  حالــی  در  می بــرد.  کشــور  از 
ــامانه  ــد در س ــات می توان ــن معام ای
ایــن  شــود.  انجــام  ســنا  و  نیمــا 
چالش هایــی  همگــی  پیچیدگی هــا 
وجــود  بــه  حســابداران  بــرای  را 
ــناد را  ــم اس ــه کار تنظی ــد ک می آوردن

می کنــد.  ســخت 

هادلونــد: مــا در یــک حــوزه صــادرات 
بــا یــک چالــش عمــده مالیاتــی مواجــه 
هســتیم و آن ایــن اســت کــه در رویــه 
مالیاتــی  ادارات  از  بعضــی  اجرایــی 
بــا  را  ارزیــاب گمــرک  مابه التفــاوت 
درآمــد  به عنــوان  صادراتــی  کوتــاژ 
کتمــان شــده بــه درآمــد مــؤدی اضافــه 

امــور  اداره  نمونــه  بــرای  می کنــد. 
مالیاتــی می گویــد ارزیابــی گمــرک 
شــما 1000 دلار بــوده و کوتــاژ آن 
700 دلار، در نتیجــه 300 دلار جــزء 
درآمــد کتمــان شــده اســت. در صورتی 
کــه بحــث ارزیابــی گمــرک اساســاً 
ــن  ــخیصی در ای ــای تش ــد مبن نمی توان
ــی  ــه اجرای ــا در روی ــد امّ ــه باش زمین
بســیار ایــن موضــوع را می بینیــم. مــن 
خواهشــا دارم از انجمــن حســابداران 
ــری  ــوع را پیگی ــن موض ــه ای ــره ک خب
ــورای  ــتان در ش ــی دوس ــد و برخ کنن
ــر  ــد و بهت ــور دارن ــی حض ــی مالیات عال

ــد.  ــری کنن ــن را پیگی ــت ای اس

ــنامه  ــه بخش ــن زمین ــب: در ای غری
تســعیر ارز داریــم. 

ــن موضــوع بخشــنامه دارد  ــول: ای قب
و بــه صراحــت رئیــس ســازمان نوشــته 
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براســاس مــاده 14 و 16 ارزیابی گمرک 
ــه  ــا روی ــت امّ ــایی نیس ــاک شناس م
اجرایــی چالــش مــا حســابداران اســت. 
امــروزه دانــش مالیاتــی حســابداران بــر 
دانــش مالیاتــی کارکنــان امــور مالیاتــی 
ــش  ــوءتفاهم پی ــه س ــری دارد. البت برت
نیایــد. بنــده ایــن را بــه شــکل مــوردی 
و بــا اغمــاض می گویــم. بنابرایــن بهتــر 
اســت یــک دوره آموزشــی در ایــن 

زمینــه داشــته باشــند. 

ــا  ــر از چالش ه ــی دیگ ــد: یک هادلون
ــد  ــع تعه ــد رف ــه درص ــت ک ــن اس ای
ســامانه  در  بررســی  جــای  بــه  را 
ســامانه  طریــق  از  ســازمان،  خــود 
بانــک مرکــزی مشــاهده می کننــد. 
در صورتــی کــه اگــر اشــتباه نکنــم 
ــت  ــد برگش ــدود 70 درص ــه ح چنانچ
ــده  ــد، صادرکنن ــاده باش ــاق افت ارز اتف
ــد از معافیــت مالیاتــی اســتفاده  می توان

کنــد امّــا بعضــاً کارکنــان امــور مالیاتــی 
ــر  ــزی را در نظ ــک مرک ــد بان آن درص
ــش  ــه چال ــن زمین ــا در ای ــرد. م می گی
ــم و  ــازمان داری ــا س ــادی ب ــی زی مالیات
خواهشــا آقــای دکتــر غریــب شــما 

پیگیــری کنیــد.  می توانیــد 

غریــب: اتفاقــاً در ایــن خصــوص هــم 
بخشــنامه وجــود دارد. تمــام مــوارد 
بخشــنامه وجــود دارد و بــه شــفاف 
توضیــح داده شــده اســت. همیشــه هــم 
اگــر مشــکلی پیــش بیایــد مراجــع حــل 
ــود  ــی وج ــی و دادرس ــاف مالیات اخت

ــد.  ــه رســیدگی کنن ــد ک دارن
ــب اینجــا اســت موضــوع  ــد: جال هادلون
در شــورای گفتگــوی اســتان مــورد 
یعنــی  اســت.  گرفتــه  قــرار  بحــث 
ــی  ــه اجرای ــی در روی ــور مالیات اداره ام
ــن  درآمــد  ــد ای ــدارد و می گوی قبــول ن
ارزیابــی گمــرک بــه اســتناد مــاده 219  

آییــن نامــه مربوطــه آن قانونــی اســت. 
خــادم: در ســنوات اخیــر ســطح 
ــط  ــاس مرتب ــان براس ــوزش کارکن آم
ــرده و  ــدا ک ــش پی ــته افزای ــودن رش ب
ــه  ــوردی ک ــحالی دارد و م ــای خوش ج
فرمودیــد در بخشــنامه وجــود دارد امّــا 
ــی  ــه برخ ــود دارد ک ــه وج ــک نکت ی
مواقــع حســابداران ایــن را اشــتباه 
ــعیر  ــرخ تس ــث ن ــک بح ــد. ی می گیرن
ــرک  ــاب گم ــن ارزی ــه مابی ــم ک داری
ــتاندارد  ــرخ اس ــان ن ــه هم ــر ک و دفات
ــه وزن  ــوط ب 16 اســت. یکــی هــم مرب
ــان.  ــی کتم ــت. وزن یعن ــه اس محمول
ــچ 40  ــرم ب ــک س ــن ی ــر م ــی اگ یعن
ــن  ــه م ــرک پروان ــی دادم و در گم تای
و  کتمــان  یعنــی  باشــد،  عــدد   50
شــکی در آن نیســت. درخصــوص نــرخ 
در دســتورالعمل آمــده کــه مــاک 
ــه  ــت ک ــؤدی اس ــترس م ــرخ در دس ن
همــراه بــا اســناد و مــدارک ارائــه 
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می شــود امّــا تفــاوت نــرخ ارزیــاب 
کتمــان نیســت. کتمــان رأی شــورا دارد 
ــه  ــز ب ــا نی ــت. هیئت ه ــخص اس و مش
آن واقــف هســتند امّــا در اجــرا ممکــن 
اســت بــا برخــی چالش هــا مواجــه شــود 
و خــوب اجرایــی نشــود. این موضــوع را 
کامــا قبــول دارم امّــا خــود اســتاندارد 
ــن  ــرم مهم تری ــه نظ ــدارد. ب ــکالی ن اش
چالشــی کــه در ســنوات اخیــر درگیــر 
آن هســتیم قوانیــن بــالا دســتی اســت. 
یعنــی قوانیــن آمــره ای کــه وجــود دارد. 
ــون  ــن، قان ــت از معلولی ــون حمای از قان
بودجــه، مصــواب هیئــت وزیران و ســایر 
ــی  ــر حت ــالیان اخی ــه در س ــه ک گرفت
خــود دوســتان مشــاور مالیاتــی را نیــز 
درگیــر کــرده اســت. یعنــی در ســنوات 
ــم  ــی داری ــن مالیات ــدر قوانی ــر اینق اخی
ــش  ــا چال ــام در اینه ــراف و ابه ــه اش ک
ایجــاد کرده اســت. اینقــدر قوانیــن زیاد 
شــده کــه بــه نظــر مــن اگــر فــردی بــه 
جــای کتــاب ق.م.م، کتابــی بــرای ســایر 
ــی دارد.  ــتر متقاض ــد، بیش ــن بزن قوانی
ــدّد  ــات متع ــا ابهام ــه ب ــا اینک خصوص
ــب  ــع تصوی ــون مراج ــراه اســت. چ هم

ــتند.  ــی نیس ــز تخصص ــا نی آنه

ســرحدی: در تکمیــل فرمایشــات 
ــاده دارد  ــی ق.م.م 282 م ــای خادم آق
ــده  ــذف ش ــز ح ــا نی ــی ز آنه ــه برخ ک
ــن  ــاده ای ــی 60 م اســت. حــدود 50 ال
قانــون تحــت تاثیــر قوانیــن بــالا دســتی 
اســت. یعنــی مثــاً در مــاده 85 ق.م.م 
ــا از  ــه امّ ــوق را گفت ــات حق ــرخ مالی ن
ســال 96 اجرایــی نشــده و هــر ســال در 
ــوع  ــن موض ــد. ای ــه می آی ــون بودج قان
بــرای ســایر قوانیــن ماننــد قانــون رفــع 

ــز وجــود دارد.  ــد نی ــع تولی موان

غریــب: البتــه زیــاد ســخت نگیریــد، 
طبــق بررســی های مــن حــدود چنــد 
هــزار بخشــنامه وجــود دارد. البتــه 
آمریــکا نیــز حــدود 70 هــزار صفحــه 
ــا  ــی دارد کــه همــه آنه ــن مالیات قوانی
در سیســتم اســت. ضمــن اینکــه همــه 

آنهــا ســاده اســت. 

درخصــوص  اکنــون  هادلونــد: 
صــادرات کالاهــای خــام معدنــی و 
ــون بودجــه  ــه در قان ــی ک ــه معدن نیم
آمــده و فهرســتی کــه بایــد ارائــه 
شــود، واقعــاً بســیاری از شــرکت ها 
ــرده اســت. از  ــش مواجــه ک ــا چال را ب
ــا تأخیــر اعــام شــده  ــه اینکــه ب جمل

اســت. همچنیــن بســیاری از کالاهــا 
ــا  ــد امّ ــت باش ــد مشــمول معافی می توان
جــزو کالاهــای خــام و نیمــه خــام آمــده 
اســت. بنابرایــن مــا در حــوزه صــادرات 

ــم.  ــادی داری ــی زی ــش مالیات چال

ــک  ــی ی ــث دادرس ــرحدی: در بح س
نکتــه وجــود دارد. همانطــور کــه در 
ایــن بحــث هزینه هــای دادرســی را 
ــاً  ــم، واقع ــوم بگیری ــد از طــرف محک بای
ــن  ــد همی ــز بای ــا نی ــون مالیات ه در قان
ــاده 250  ــد در م ــر چن ــد. ه ــه باش روی
ایــن موضــوع وجــود دارد امّــا مــا هیــچ 
ــون  ــن در قان ــم. همچنی ــت نمی بینی وق
مجــازات اســامی یــا منشــور اداری 
پیش بینــی  موضــوع  ایــن  دولتــی 
شــده امّــا چنــدان اجــرا نمی شــود. 
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ــک  ــر ی ــه خاط ــع ب ــیاری مواق در بس
جریمــه  شــرکت ها  ســاده  موضــوع 
ــادی  ــای زی ــد هزینه ه ــوند و بای می ش
بابــت گرفتــن مشــاوره مالیاتــی بدهنــد. 
ــی  ــز مالیات ــد ممی ــه را بای ــن هزین ای

ــد.  ــت کن پرداخ

ســارا کیانــی: آقــای خــادم 
ــه در  ــمت اول برنام ــما در قس ش
ــت  ــاده 132 ق.م.م صحب ــورد م م
کردیــم. حــال ســؤال ایــن اســت 
ــدد  ــرمایه گذاری مج ــر س ــه اگ ک
ــوّق  ــت آن مش ــد، باب ــام بدهن انج

می کننــد؟  دریافــت 

ــرخ  خــادم: دقــت کنیــم کــه اینهــا ن
ــی.  ــت مالیات ــه معافی ــتند ن ــر هس صف
ــک روز  ــابدار ی ــن حس ــر م ــی اگ یعن
دیرتــر دفاتــر را پلمــپ کنــم، نــرخ 
بنابرایــن  می شــود.  برداشــته  صفــر 
مشــوّق  یــک  اســت.  مهــم  بســیار 
مــازاد هــم وجــود دارد. اگــر واحــد 

ــادی  ــژه اقتص ــق وی ــدی در مناط تولی
یــا شــهرک های صنعتــی باشــد، مــدت 
پنــج ســال بــه 7 ســال و 10 ســال بــه 
13 ســال اضافــه می شــود. حــال بــرای 
ســرمایه گذاری مجــدد هــم مشــوّق 
ســرمایه گذاری  البتــه  می گذارنــد. 
ــه باشــد  ــه بخــش ســرمایه رفت ــد ب بای
ــد.  ــات باش ــوان مطالب ــه به عن ــه آنک ن
یعنــی مــن ســهامدار بایــد پــول بیــارم 
و ایــن پــول در بخــش ســرمایه و ســهام 
ثبــت شــده باشــد. ضمــن اینکــه نبایــد 
ایــن  در  داد.  نیــز  ســرمایه  کاهــش 
ــد.  ــوّق می دهن ــم مش ــاز ه ــورت ب ص
ــا  ــت امّ ــی اس ــوّق خوب ــاده مش فوق الع
ــتفاده  ــرکت ها اس ــتر ش ــفانه بیش متأس
نمی کننــد. در حالــی کــه آیین نامــه 
ــرمایه گذار  ــن س ــر م ــی دارد. اگ اجرای
ابتــدا  دارم،  ســرمایه گذاری  قصــد 
بایــد مجــوز ســرمایه گذاری بگیــرم. 
درغیراین صــورت تمــام مراحــل را هــم 
ــاز هــم معافیتــی در کار  طــی کنیــد، ب
ــا  ــا و معدنی ه ــرای تولیدی ه ــت. ب نیس

مشــوّق  مشــمول  زمیــن  به جــز 
ــه  ــت ک ــن اس ــر ای ــه دیگ ــت. نکت اس
می تواننــد  شــرکت های حمل ونقلــی 
مجــدد  ســرمایه گذاری  مشــوّق  از 
ــارغ از مشــوّقی کــه  اســتفاده کننــد. ف
برنامــه ششــم توســعه داریــم. ایــن 

ــت.  ــوده اس ــون نب ــوّق تاکن مش

ــد  ــم هادلون ــی: خان ــارا کیان س
بــه نظــر شــما اساســی ترین 
ــزوده  ــون ارزش اف ــرات قان تغیی
ــد  ــابداران بای ــه حس ــت ک چیس

ــد؟  ــه کنن ــه آن توج ب

هادلونــد: مهم تریــن تغییــر کــه 
ــود  ــز ب ــابداران نی ــی حس ــش قبل چال
ــود کــه  ــات ب ــق مالی ــخ تعل بحــث تاری
در قانــون قبــل چندیــن تاریــخ وجــود 
دارد. تاریــخ معاملــه، تاریــخ مــا بــه ازا و 
ــا.   ــایر تاریخ ه ــرداری و س ــخ بهره ب تاری
تمــام اینهــا به ویــژه در شــرکت های 
پیمانــکاری ایجــاد مشــکل کــرده بــود. 
ــورت  ــکل ص ــه ش ــا ب ــه اینه ــرا ک چ
ــد  ــال بای ــد. ح ــی کار می کردن وضعیت
ــد  صــورت وضعیــت را ارســال می کردن
تــا مراحــل طــی شــده و کارفرمــا وجــه 
را پرداخــت کنــد. دو تغییــر عمــده 
داشــتیم. اولا تعلــق مالیــات تاریــخ 
صــدور صــورت حســاب شــده و تاریــخ 
ــخ  ــی، تاری ــی مالیات لحــاظ شــدن بده
ــه  ــه در نظــر گرفت تســویه ثمــن معامل
ــر  ــه ه ــه ب ــی معامل ــت. یعن ــده اس ش
ــات  ــق مالی ــخ تعل ــد، تاری ــکلی باش ش
ــخ صــدور صــورت حســاب اســت.  تاری
ــوه  ــد و نح ــر نق ــات غی ــث معام بح
ــده  ــه ش ــات اضاف ــن معام ــویه ای تس
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ــه  ــوع را ب ــا موض ــن در اینج ــت. م اس
آقــای غریــب ارجــاع می دهــم کــه 
ــن  ــا ای ــان ب ــامانه مؤدی ــم در س ببینی
برخــورد  شــکل  چــه  بــه  موضــوع 
زمانــی  آمــده  قانــون  در  می شــود. 
ــه ای را غیرنقــد انجــام  کــه شــما معامل
صــورت  صــدور  هنــگام  می دهیــد 
حســاب می توانیــد انتخــاب کنیــد کــه 
ایــن معاملــه غیرنقــد اســت. یعنــی 
ــنده  ــن فروش ــرای م ــکان را ب ــن ام ای
ــه  ــاب معامل ــت. انتخ ــرده اس ــم ک فراه
ــی  ــن معن ــه ای ــدی ب ــکل غیرنق ــه ش ب
اســت کــه بایــد دریافــت پرداخت هــای 
ــه را در ســامانه  ــن معامل ــه ای ــوط ب مرب
مشــخص کــرد. یکــی از چالش هــای 
ایجــاد شــده بــرای حســابداران همیــن 
موضــوع اســت. اولا کــه اگــر بحــث نقــد 
و غیــر نقــد را انتخــاب نکنیــد، معاملــه 
بــه شــکل پیــش فــرض نقــد محســوب 
ــه  ــم ب ــد بزن ــم غیرنق ــر ه ــود. اگ می ش
زمــان پرداخــت ســهم معاملــه موکــول 
ــان قســم ارزش  ــن زم ــود و در ای می ش
افــزوده آن در بدهــی مالیاتــی قــرار 
ــون اشــاره شــده  ــن قان ــرد. در ای می گی
ــد  ــر نق ــه را غی ــما معامل ــر ش ــه اگ ک
انتخــاب کردیــد و بــه تاریــخ ثمــن 
ــن  ــه شــما پرداخــت شــد، ای ــه ب معامل
ــامانه  ــد در س ــت بای ــت و پرداخ دریاف
مؤدیــان ثبــت شــود. اگــر اینطــور 
ــد و فروش هــای  ــد هــم خری باشــد، بای
حســابداران در ســامانه ثبــت شــود 
و هــم بحــث مرتبــط بــا دریافــت و 
پرداخت هــای نقــدی بایــد منعکــس 
ــه  ــه روی ــت ک ــن اس ــؤال ای ــود. س ش
ــت  ــکل اس ــه ش ــه چ ــن ب ــی ای اجرای
ــد  ــب بتوانن ــای غری ــم آق ــر کن ــه فک ک

صحبــت کننــد. ضمــن اینکــه بــاز یــک 
محدودیــت قائــل شــده نســبت بــه 
اینکــه دریافــت و پرداخــت هــم بــه غیــر 
از صــورت حســاب کــه بایــد بــه تاییــد 
ــد  ــه تایی ــد ب ــد، بای ــل برس ــرف مقاب ط

ــد.  ــل برس ــرف مقاب ط

ــت  ــوع درس ــن موض ــه ای ــب: بل غری
ــناد  ــق اس ــی طب ــازمان مالیات اســت. س
و اقــام اطاعاتــی صــورت حســابی کــه 
منتشــر کــرده، یکــی از  آیتم هایــی 
ــت  ــث پرداخ ــرده بح ــخص ک ــه مش ک
نقــدی و غیرنقــدی اســت. ایــن موضــوع 
ــه  ــوط ب ــات مرب ــال اطاع ــگام ارس هن
ــان  ــامانه مؤدی ــه س ــاب ب ــورت حس ص
هنــگام  یعنــی  می شــود.  مشــخص 
ارســال اطاعــات صــورت حســاب بایــد 
ــیه  ــر نس ــاً اگ ــه مث ــرد ک ــخص ک مش
پرداخــت شــده، مبلــغ آن چقــدر اســت. 
اقــام اطاعاتــی مربــوط بــه نســیه کــه 
بــه ســازمان ارســال می شــود در بحــث 
کارپوشــه مؤدیــان دو بخــش وجــود 
ــی  دارد کــه یــک بخــش اقــام اطاعات

ــاب  ــورت حس ــور ص ــه فاکت ــوط ب مرب
الکترونیکــی اســت. بخــش دیگــر مربوط 
ــت. در  ــه اس ــن معامل ــت ثم ــه پرداخ ب
ــر  ــی ظاه ــودن آیکون ــدی ب ــورت نق ص
نمی شــود امّــا در صــورت غیرنقــدی 
بــودن در قلــم اطاعاتــی پرداخــت ثمــن 
معاملــه در بخــش نســیه ثبــت می شــود. 
یعنــی هــم کاربــر ســامانه مؤدیــان بایــد 
قبــول کنــد کــه ایــن صــورت حســاب را 
قبــول دارد یــا خیــر. هــم بایــد مشــخص 
ــوده  ــیه ب ــت نس ــن پرداخ ــه ای ــد ک کن
اســت یــا خیــر. چــون می توانــد آن 
ــاری  ــر نســیه باشــد اعتب ــد. اگ را رد کن
ــر دو  ــس ه ــرد. پ ــق نمی گی ــه آن تعل ب
قلــم دو آیتمــی هســتند کــه بــه شــکل 
ــام  ــد از انج ــد. بع ــاق می افت ــزا اتف مج
ــاز  ــد ب ــد بای پرداخــت، طرفیــن می توانن
ــت  ــن پرداخ ــه ای ــد ک ــد کنن ــم تایی ه
انجــام شــده اســت. در غیــر ایــن صــورت 
یــا در کارتابــل آنهــا باقــی می مانــد 
یــا بــه هیئــت هــای حــل اختــاف 
مــی رود. فعــا ســامانه در حــدی اســت 
کــه خیلــی معمولــی طراحــی شــده 
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ــای  ــامانه ه ــام س ــه تم ــده ب و در آین
پرداخــت بانکــی کشــور چــه بــه شــکل 
ــود  ــل می ش ــدی متص ــدی و غیرنق نق
ــکل  ــه ش ــات ب ــود معام ــد ش ــا تایی ت
شــفاف باشــد. در مباحــث مالــی در 
دنیــا مطــرح می شــود کــه زمانــی یــک 
صــورت حســاب قابــل تاییــد اســت کــه 
پرداخــت آن نیــز اتفــاق افتــاده باشــد. 
ــکل  ــه ش ــه ب ــی ک ــا زمان ــن ت بنابرای
تعهــدی اســت هنــوز آن معاملــه شــک 

ــت.  ــز اس برانگی

هادلونــد: پــس مــن اینطــور برداشــت 
می کنــم کــه در آینــده حســابداران 
ــه  ــان دو وظیف ــامانه مؤدی ــال س در قب
ــاب  ــورت حس ــال ص ــک ارس ــد. ی دارن
ــت و  ــث دریاف ــا و بح ــد آنه ــا، تایی ه

نقــش  اینجــا  پــس  پرداخت شــان. 
بســیار  افــزاری  نــرم  شــرکت های 

پررنــگ می شــود. بلــه؟ 

اینجــا  در  اساســاً  غریــب: 
شــرکت های نرم افــزاری بــه نوعــی 
بــه  تبدیــل  و  هســتند  بنیان گــذار 
الگــو می شــوند. بــه همیــن دلیــل 
ــاق  ــن اتف ــم برافک ــه می گویی ــت ک اس
ــرکت ها  ــن ش ــه ای ــت. البت ــاده اس افت
و  مالیاتــی  خدمــات  از  بیشــتر 
امّــا  هســتند  گریــزان  حســابداری 
ــاق  ــه اتف ــوع ک ــن موض ــودآگاه ای ناخ
ــود.  ــول می ش ــا مح ــه آنه ــد ب می افت
یعنــی اینگونــه نیســت کــه بگوینــد مــا 
صرفــاً خدمــات زیرســاخت فنــی و نــرم 
ــر  ــه دیگ ــرا ک ــم. چ ــزاری می دهی اف

رویکردشــان بایــد بــه ســمت خدمــات 
ــرود.  ــی ب ــی و مالیات مال

ــی  ــم تفرش ــی: خان ــارا کیان س
ــواد  ــن م ــما مهم تری ــر ش ــه نظ ب
قانونــی کــه در فراینــد دادرســی 
مالیاتــی بایــد مــورد توجــه قــرار 

ــت؟  ــرد چیس بگی

تفرشــی: نقطــه آغــاز بــه کار زمانــی 
ــه  ــی برگ ــتان مالیات ــه دوس ــت ک اس
تشــخیص را صــادر می کننــد. از آن 
زمــان مــؤدی می توانــد ظــرف 30 
ــد. در  ــا نکن ــرده ی ــول ک روز آن را قب
ــا  ــخیص ب ــه تش ــرات برگ ــان مغای زم
چیــزی کــه خــود شــرکت مدنظــر 
ــی  ــد دادرس ــروع فراین ــه ش دارد، نقط
ــت  ــا صحب ــه قب ــور ک ــت. همانط اس
ــه  ــاده آن 238 اســت ک ــن م شــد اولی
بــا رئیــس ســازمان مالیاتــی بــه توافــق 
می رســد کــه آیــا نقطــه مشــترکی 
ــا  ــود دارد ی ــز وج ــؤدی و ممی ــن م بی
ــان  ــند هم ــق برس ــه تواف ــر ب ــر. اگ خی
جــا پرونــده مختومــه می شــود. در 
ــی  ــد دادرس ــورت فراین ــن ص ــر ای غی
ــت  ــد وارد هیئ ــود و بای ــروع می ش ش
هــای بــدوی شــوند. در ایــن هیئت هــا 
پرونــده بررســی و اگــر مــؤدی بــاز بــه 
ــد  ــده می توان ــد. پرون ــراض کن رأی اعت
وارد هیئــت حــل اختــاف مالیاتــی 
شــکل  بــه  رأی  آن  از  یعــد  شــود. 
قطعــی صــادر می شــود امّــا بــاز دســت 
مــؤدی بــاز اســت کــه هــم بــه دیــوان 
شــکایت کنــد و هــم بــه شــورای عالــی 
همچنیــن  کنــد.  شــکایت  مالیاتــی 
مــاده 251 مکــرّر نیــز وجــود دارد 
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ــد.  ــه کن ــه آن مراجع ــد ب ــه می توان ک
اجرایــی آن  آیین نامــه  و  مــاده 219 
بســیار مهــم اســت و مؤدیــان بایــد روی 
ــند.  ــته باش ــراف داش ــمت اش ــن قس ای
مــوادی کــه در رابطــه بــا ایــن دادرســی 
ــا 251  ــاده 238 ت ــت از م ــی اس مالیات

ــت.  ــرّر ق.م.م اس مک

ــا در  ــم م ــش  مه ــک چال ــد: ی هادلون
حــوزه دادرســی داریــم. تــا قبــل از 
ــون دائمــی ارزش افــزوده  اصاحیــه قان
یکــی از مــواردی کــه بعضــاً جــای 
ــن  ــود ای ــا ب ــر در هیئت ه ــاف نظ اخت
بــود کــه طــرح موضــوع جدیــد در 
ــازمان  ــر س ــر از نظ ــد نظ ــت تجدی هیئ
امــکان پذیــر نبــود امّــا بــه اســتناد رأی 
ــن  ــوان در ای ــم کــه دی ــوان می گفتی دی

خصــوص رأی مثبــت داده اســت. اکنون 
بحثــی کــه وجــود دارد در دادرســی 
ــدوی  ــه ب ــوان در مرحل ــد در نمی ت جدی
ــه  ــدی ب ــورد جدی ــر م ــد نظ ــا تجدی ی
لایحــه اضافــه کنیــد. ایــن اکنــون 
چالــش اســت و مــا در زمینــه تراکنــش 
بانکــی آن را دیدیــم. بخشــنامه ای آمــد 
ــی  ــق تراکنــش هــای مالیات کــه مصادی
را مشــخص کــرد. در ایــن بخشــنامه بــه 
فاصلــه یــک ســال بســیاری از مصادیــق 
ــث 15  ــه بح ــرای نمون ــد. ب ــوض ش ع
میلیــون تومــان عــوض شــد. در اینجــا 

ــود دارد.  ــش وج چال

خــادم: ایــن چالــش خوبــی اســت امّــا 
ــرا  ــن را اج ــا ای ــه هیئت ه ــم ک ــر نکن فک
کننــد. یــک رأی شــورای عالــی مالیاتــی 

ــه ای شــما  وجــود دارد کــه در هــر مرحل
ــد آن  مســتندات داشــته باشــید می توانی
را مطــرح کنیــد. آیین نامــه اجرایــی ماده 
ــود.  ــؤدی ب ــه م ــک ب ــه کم ــود ک 238 ب
ــراض کوچــک  ــک اعت ــا ی ــی شــما ب یعن
می توانیــد تمــام مــوارد را پوشــش دهیــد. 

جمع بنــدی  به عنــوان  باقرآبــادی: 
می خواهــم بــه تمــام حســابداران عزیــز 
ایــن موضــوع را بگویــم کــه دنیــای 
انکارناپذیــر  مــا  روی  پیــش  جدیــد 
ــردن کاری  ــه ک ــتن و گای ــت. نشس اس
ــرد. پــس بهتــر اســت از  از پیــش نمی ب
ــک  ــوان ی ــشِ  رو به عن ــای پی ــن فض ای
فرصــت نــگاه کنیــم. اگــر مــا بــه دانــش 
می توانیــم  شــویم  مســلط  مالیاتــی 

ــیم.  ــته باش ــتری داش ــهم بیش س
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